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هويـة جـديدة
وأفــق أوسـع

New Identity,
Broader Horizons

Summaryin English
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هوية جديدة..

لحلم يتجدد

مع إطلاق رؤية البحرين الاقتصادية

2030، في العام 2008، راودتني فكرة
مشروع إعلامي اقتصادي يواكب

تحولات الاقتصاد الوطني وتطورات

المنطقة والعالم. ورغم توالي التجارب،

ظل يراودني شعور بأن الحاجة إلى

إعلام اقتصادي متخصص لم تجد بعد

ما يلبيها.

وفي مطلع 2024، بدأ الحلم يتحول إلى

واقع بإطلاق «المنصة الاقتصادية».

واليوم، نطلق هويتنا الجديدة، بتجديد
يشمل الشكل والمضمون، وطموح

يتسع لمواكبة الحدث وقراءة أبعاده،

وتقريب المعرفة الاقتصادية من

الجمهور.

نؤمن بأن المهنية تبدأ بدقة المعلومة،

وتتعمق بالتحليل، وتكتمل بمسؤولية

أخلاقية تحترم القارئ وتستحق ثقته.

ونرى في شراكاتنا الإعلامية مع

المؤسسات الاقتصادية فرصة لفهم

إنجازاتها وتحدياتها وتقديمها

بموضوعية، مع الحفاظ على استقلالية

المعالجة التحريرية.

بهذه الروح، نجدد التزامنا بإعلام يشرح

التحولات، ويطرح الأسئلة، ويمنح

الأرقام معنى يتصل بحياة الناس

ومستقبل أعمالهم.

A New Identity,
a Renewed Vision

When Bahrain’s Economic Vision was
launched in 2008, I first imagined an
economic media platform that could
keep pace with changes in our national
economy and developments across the
region and the world. Despite
successive initiatives, I continued to feel
that the need for dedicated economic
journalism remained unmet.
      
In early 2024, that ambition began
taking shape with the launch of
EconomyZone. Today, we introduce
our new identity, renewing both our
presentation and our content, with a
broader ambition to follow economic
developments, examine their
implications, and make economic
knowledge more accessible.

We believe professionalism begins with
accurate information, grows through
analysis, and rests on an ethical
responsibility to respect readers and
earn their trust. Our media partnerships
with economic institutions offer
opportunities to understand their
achievements and challenges and report
them objectively, while preserving
editorial independence.

In this spirit, we renew our
commitment to journalism that
explains change, asks questions, and
gives numbers meaning in people’s lives
and the future of their businesses.

assaf.mousa @gmail.com - +973 3662 2618
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14 أسواق المال

ملتقى «البحرين الإسلامي» يناقش الابتكار المالي
القاهرة تبحث التطبيق العملي للمعايير الإسلامية

البحرين وتايلاند تبحثان الروابط الاستثمارية
«جي إف إتش» يتخارج من «سيبر باور»

«الخليج الدولي» يرفع تقييم الاستدامة
«البحرين والكويت» يبحث التمويل المستدام

«بيتك البحرين» يمول استحواذًا بـ85 مليون دولار
«بيتك البحرين» يمدد معالجة الحوالات الدولية
«بيتك البحرين» يدعم تأهيل الكفاءات الرقمية

«كاناتي» تبحث شراكات الأحجار الكريمة السريلانكية
أرباح «بوبيان» ترتفع إلى 26 مليون دينار

أرباح «بيتك» تبلغ 160 مليون دينار
محادثات لبيع حصة في النصر لتحالف «ريدبيرد»

في هذا العدد

المنصة الاقتصادية..
هوية جديدة ومحتوى أعمق

بورصة البحرين تواجه الاحتيال والتضليل الرقمي

«ألبا» تعزز حضورها في الأسواق العالمية

«بنفت» تعوّض انبعاثات 466 مليون معاملة

«حوار كوتشي» يعزز التعاون الخليجي الهندي

تجارة مصر الخارجية ترتفع إلى 15.8 مليار دولار

ماسك يدرس دمج «سبيس إكس» و«تسلا»

ملف العدد

تكنولوجيا

البحرين توحد إدارة السحابة الحكومية

حلول سيبرانية للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة

«BIBF» يؤهل كوادر لإدارة مشاريع الذكاء الاصطناعي

توعية سيبرانية للعاملين بالتعاون مع «جاهز»

«زين» و«سوليدرتي» تطوران خدمات التأمين

«البحرين الوطني» يمكن موظفيه بالذكاء الاصطناعي

«بايبت» تحصل على ترخيص في دبي

7 بحرينيات في مجلس
سيدات الأعمال العرب

العدد الحادي والعشرون

الأحـــد 25 أكتـوبـر 2026 = 14 جمادى الأول 1448 هـ

26 عقارات

«عقارات السيف» تقر صفقة بـ17.11 مليون دينار
المطورون البحرينيون يبحثون شراكات في عُمان

«إنفراكورب» تطلق تحدي العمارة

نادي النصر السعودي
على عتبة صفقة بمليار ريــال

اقتصاد رياضي20
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ملف العدد

تطلق المنصة الاقتصادية اليوم هويتها الجديدة، مصحوبة بتحديثات في المحتوى والخدمات

والحضور الرقمي، في مرحلة تستهدف تعميق تغطية الاقتصاد البحريني والخليجي وتوسيع دائرة

القراء الذين تصل إليهم المعلومة الاقتصادية وتساعدهم على فهمها. وتحمل الانطلاقة توجهًا واضحًا
نحو زيادة التحليلات والآراء المتخصصة، وتقديم المعرفة لغير المتخصصين، وإتاحة الأخبار باللغة

الإنجليزية عبر الموقع والإصدار الأسبوعي.

وتأتي هذه الخطوة بعد تجربة انطلقت مطلع عام 2024، انطلاقًا من الحاجة إلى موقع اقتصادي

متخصص يتابع الأحداث ويرصد التطورات ويحللها بمهنية، ويمنح إنجازات المؤسسات في البحرين

والمنطقة ما تستحقه من اهتمام وفهم للسياق. واليوم، تنقل المنصة هذه الفكرة إلى مرحلة أكثر

اتساعًا، تتكامل فيها سرعة الخبر مع البحث في أبعاده وقراءة ما وراء أرقامه.

ومنذ انطلاقتها، نشرت المنصة 2,224 مقالة، واستقطبت عشرات الآلاف من القراء والمتابعين،

وغطت عشرات الفعاليات والأحداث الاقتصادية المحلية والخليجية. وتشكل هذه الحصيلة أساسًا

للبناء، فيما ينصب التركيز في المرحلة الجديدة على جودة التجربة التي يحصل عليها القارئ، ومدى
استفادة المؤسسات من تغطية تشرح أعمالها وتضعها في سياقها الاقتصادي.

ويجمع المشروع بين جمهورين تتقاطع احتياجاتهما؛ مؤسسات تبحث عن إعلام يفهم طبيعة نشاطها

وتحولاتها، وقراء يريدون معرفة ما تعنيه الأخبار لعملهم ودخلهم وقراراتهم اليومية. وتستهدف

الهوية الجديدة تطوير هذه الصلة، بمحتوى يمكن للمتخصص أن يجد فيه قيمة، ويستطيع القارئ
العام أن يتابعه دون عوائق لغوية أو اصطلاحية.
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المنصة الاقتصادية..
هوية جديدة ومحتوى أعمق



ملف العدد

من متابعة الحدث إلى فهم دلالاته
 التفاصيل تصنع الفارق في

فهم الخبر قبل بناء أي استنتاج

عليه.
وتنطلق المهنية هنا من

مسؤولية تجاه المؤسسة

والقارئ معًا. فالدقة تحفظ

معنى الإنجاز، وتساعد الجمهور

على تقييمه، وتمنح المادة

المنشورة عمرًا أطول من لحظة

تداول عنوانها. وبقدر ما تسعى

المنصة إلى توسيع حضورها،

تبقى قيمة هذا الحضور مرتبطة

بما تقدمه من معلومات يمكن

فهمها والرجوع إليها.

 والتقنية وريادة الأعمال، وفهم
الحاجة إلى وصل ما يقال داخل

المؤتمرات بما يمكن أن يتابعه

الجمهور من نتائج خارجها.

وفي المرحلة المقبلة، يتجه

العمل التحريري إلى تعميق

البحث في الأخبار والمعلومات

المنشورة، وفحص السياق

الذي تتحرك فيه المؤسسات.

ويعني ذلك التوقف عند مصدر

الرقم والفترة التي يغطيها،

والتمييز بين قيمة الاتفاقية

والاستثمار المنفذ، وبين

الإيرادات والأرباح، وبين

التوقعات والنتائج. فهذه

عند انطلاق الفكرة مطلع عام
2024، كان السؤال الذي تحمله
المنصة هو كيف يمكن تقديم

خبر اقتصادي يضيف إلى
معرفة القارئ. فالإعلان عن
استثمار أو تمويل أو توسع

صناعي يفتح أسئلة عن طبيعة

المشروع، والسوق الذي

يستهدفه، والقدرات التي

يضيفها، وما إذا كانت الأرقام

المعلنة تمثل نتائج تحققت أو

خططًا تحتاج إلى وقت وتنفيذ.

ومن هذا المنطلق، استهدفت

المنصة متابعة التطورات في

البحرين ومحيطها الخليجي

والعربي، وإبراز الإنجازات ضمن

قراءة تشرح أسباب أهميتها.
فالحديث عن نجاح مؤسسة

يكتسب قيمة أعمق حين

يوضح أثره في النشاط

الاقتصادي، أو تطوير الخدمات،

أو فتح أسواق، أو تنمية
مهارات وفرص عمل.

وعبر تغطية عشرات الأحداث
والفعاليات، اتسعت خبرة

المنصة بالموضوعات التي

تشغل المؤسسات والقراء.

وأتاحت المتابعة الاقتراب من

النقاشات المرتبطة بالاستثمار

والصناعة والخدمات المالية
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الإنجليزية
توسع الوصول إلى الاقتصاد المحلي

حضور رقمي يقترب من القارئ

من أبرز تحديثات الانطلاقة الجديدة إطلاق

ملخصات بالإنجليزية للأخبار على الموقع

والإصدار الأسبوعي للمنصة الاقتصادية. ويتيح

هذا المسار مخاطبة قراء من المقيمين
والمهنيين وممثلي الأعمال الذين يتابعون

البحرين والخليج بالإنجليزية، وإعطاء أخبار

المؤسسات المحلية نافذة لغوية أوسع.

وتتمثل القيمة التحريرية لهذا التوسع في نقل

المعنى الاقتصادي بوضوح؛ فالمصطلح

المصرفي أو الصناعي، والمسمى الوظيفي،

وطبيعة الاتفاقية، وحدود التصريح، عناصر

تحتاج إلى عناية عند الانتقال بين اللغتين.

وتستهدف المنصة أن يحتفظ الملخص

الإنجليزي بدقة الأصل وسياقه، مع صياغة 

تتزامن الهوية الجديدة مع تحديث صفحات

المنصة على إنستغرام وإكس وفيسبوك

ولينكدإن ويوتيوب، وإطلاق قناة المنصة

الاقتصادية على إنستغرام. وتستهدف هذه

الخطوات جعل الوصول إلى المحتوى أسهل،

وتقديمه بصيغ تتناسب مع طريقة استخدام

الجمهور لكل منصة.

فالفيديو المختصر يستطيع أن يفتح باب
الموضوع، والتصميم البصري يبرز رقمًا أو

مقارنة، والمنشور السريع يلفت إلى تطور مهم،
بينما يتيح الموقع مساحة للتفاصيل. والتحدي

التحريري هو المحافظة على معنى الخبر عند

انتقاله بين هذه الصيغ، حتى لا يؤدي الاختصار
إلى إسقاط شرط أو تضخيم نتيجة.

وتسعى المنصة إلى بناء حضور تتكامل فيه

القنوات مع الموقع والإصدار الأسبوعي. يجد

القارئ مدخلاً موجزًا حين يحتاج إلى السرعة،

ومادة أوسع حين يريد التعمق، مع اتساق

الأرقام والمصادر واللغة التحريرية. 

أما قناة إنستغرام الجديدة، فتضيف وسيلة

للتواصل ومشاركة المحتوى مع المتابعين ضمن

البيئة التي يستخدمونها.

 تناسب قارئه وتجنبه الالتباس.
وبالنسبة للمؤسسات الاقتصادية، يفتح النشر

بالإنجليزية مجالاً لوصول أخبارها إلى فئات

 أوسع من الشركاء والمهتمين والمهنيين.
ويصبح الحديث عن توسع أو منتج أو تعاون

مهني أكثر قابلية للفهم لدى جمهور يتابع السوق

من خلفيات مختلفة، دون افتراض أن النشر

وحده يضمن استثمارًا أو شراكة تجارية.

ويحتفظ الإصدار الأسبوعي بدوره مساحةً تجمع

موضوعات مختارة وتمنحها ترتيبًا يساعد على

القراءة المتأنية. ومع التوسع اللغوي، تتعزز
فرص تقديم هذه الحصيلة لقراء جدد، وربط

الأخبار اليومية بخط أوسع من المتابعة يوضح

اتجاهات النشاط في السوق.

ويقود هذا العمل فريق يجمع خبرات طويلة في
الإعلام والتحرير مع طاقات شبابية تسهم في

تطوير الصيغ الرقمية وفهم سلوك الجمهور.

وتتكامل خبرة التحقق واختيار الزاوية الصحفية

مع مهارات العرض والإنتاج، لتقديم محتوى
يحتفظ بقيمته عند قراءته أو مشاهدته على

الهاتف.
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على الثقة وضوح طبيعة المحتوى، والتمييز بين

التغطية الصحفية والمادة الترويجية، والتحقق

من المعلومات قبل عرضها؛ فمصداقية الوسيلة

جزء أساسي من القيمة التي تقدمها لشركائها.
-AI ومن أبرز الشراكات تعاون المنصة مع قمة

MEDx 2026، المقرر عقدها في مراكش مطلع
نوفمبر المقبل، والتي تجمع مؤسسات وخبرات

من دول متعددة حول الذكاء الاصطناعي والطب

والصحة الرقمية. 

ويصل هذا التعاون اهتمامات المنصة بنقاش

دولي يتقاطع فيه الابتكار الصحي مع الاستثمار

وتنمية المهارات وتطوير الخدمات.

وبحسب برنامج القمة، تشمل موضوعاتها

تطبيقات الذكاء الاصطناعي في الرعاية الصحية

والحوكمة والتحول الرقمي. وتتيح متابعة هذه

المجالات طرح أسئلة اقتصادية عن كفاءة

التشغيل، والاستثمار في التقنية، والقدرات

البشرية اللازمة لتطبيقها، بما يربط النقاش

المتخصص باهتمامات المؤسسات والجمهور.

بنت المنصة خلال تجربتها شراكات

اقتصادية مع عدد من كبرى الشركات محليًا

وخليجيًا وعربيًا، إلى جانب تعاون مع

فعاليات وأنشطة متخصصة. وينطلق هذا

التوجه من قناعة بأن المؤسسات

الاقتصادية تستحق اهتمامًا إعلاميًا يواكب

حجم أعمالها، ويفهم ما تبذله من جهود في

التطوير والاستثمار وبناء القدرات.

وبالنسبة للمؤسسات في البحرين والخليج،

تتمثل قيمة الإعلام المتخصص في قدرته

على فهم نشاطها وتقديمه إلى الجمهور بلغة

دقيقة. فالتوسع الصناعي يحتاج إلى تفسير
لطبيعة الإنتاج وسوقه، والحل المصرفي

يحتاج إلى شرح وظيفته وشروطه، والمبادرة

التقنية تحتاج إلى قراءة في المشكلة التي
تسعى إلى حلها. ويمنح هذا الفهم التغطية

معنى أبعد من نقل الإعلان.

وتسعى المنصة إلى تطوير شراكات تقوم

على معرفة الاحتياجات، وجودة المادة،

واستمرارية التواصل. كما يقتضي الحفاظ

شراكات تواكب طموح المؤسسات



8 العدد 21 - الأحد 25 أكتوبر 2026

 إلى فتح مساحة أوسع للخبراء والباحثين
والممارسين الذين يستطيعون إضافة معرفة

قابلة للنقاش، وتقديم رؤى تشرح التحولات بدل
الاكتفاء بتكرارها.

وتظل الغاية العامة هي بناء علاقة أطول مع

القارئ. علاقة يجد فيها معلومة يثق بمصدرها،

وشرحًا يفهمه، وتحليلاً يعرف صاحبه وأساسه،

ويستطيع معها أن يتابع الاقتصاد دون شعور

بأنه خارج دائرة الحديث. وهذه مسؤولية
يتشاركها أصحاب الخبرة والطاقات الشابة داخل

فريق العمل.

واليوم، تبدأ المنصة الاقتصادية هذه المرحلة
بهوية تتجدد ومشروع تحريري يتسع. وما تطمح
إلى تقديمه واضح: تغطية تمنح المؤسسات ما

تستحقه من فهم واهتمام، ومعرفة اقتصادية

تقترب من الناس، وقراءة أعمق لما وراء الأخبار.

ومن البحرين، تواصل بناء حضور خليجي وعربي

يصل الإنجاز بسياقه، ويمنح القارئ أسباباً

جديدة للمتابعة.

تحمل المرحلة المقبلة أولوية واضحة تتمثل في

تحويل تحديثات الهوية إلى تحسينات يلمسها

القارئ والشريك المؤسسي. ويشمل ذلك

تطوير المحتوى العربي والإنجليزي، وتوسيع

مساهمات المتخصصين، وتعميق البحث،

وتحسين الصيغ البصرية والرقمية، مع الاستماع

إلى ملاحظات الجمهور وما تكشفه من احتياجات

معرفية.
ويمنح نشر 2,224 مقالة المنصة رصيدًا من

التجربة، لكنه يضع أمامها أيضًا مسؤولية متابعة

ما نشرته وتطويره. فالمشروع المعلن يحتاج إلى
متابعة، والتوقع الاقتصادي يستحق العودة إليه

بعد صدور النتائج، والاتفاقية تكتسب معناها
حين تتضح خطوات تنفيذها. ومن هذا النوع من

الاستمرارية يتكون محتوى يساعد على فهم

حركة السوق بمرور الوقت.
وتطمح المنصة إلى توسيع حضورها لدى

المؤسسات الاقتصادية في البحرين والخليج عبر

علاقة مهنية تقوم على فهم القطاعات واحترام

خصوصية المعلومات ودقة معالجتها. كما تتطلع

مرحلة تقاس بجودة المحتوى وأثره

ملف العدد



Cover Story

9

EconomyZone:
A New Identity, Deeper Insight
EconomyZone launches
its new identity on 25
October 2026, marking a
new phase in its economic
journalism. The renewal
brings changes to its
content, services and
digital presence, with a
clear ambition: to deepen
coverage of Bahrain and
the Gulf, expand access
to reliable economic
information, and help
readers understand the
developments shaping
businesses, markets and
everyday life.

Launched in early 2024,
EconomyZone has
published 2,224 articles,
attracted tens of
thousands of readers and
followers, and covered
dozens of economic
events across Bahrain
and the Gulf. This
experience provides the
foundation for a broader
editorial approach that
combines timely
reporting with closer
examination of the
figures, decisions and
trends behind the
headlines.

A central addition is
English-language news on
the website and in the
weekly publication. This
will make coverage more
accessible to international
professionals, residents
and business audiences
following Bahrain and
the region. For local
institutions, it offers a
wider audience for their
developments, supported
by careful translation
that preserves financial
terminology, context and
accuracy.

EconomyZone is also
introducing economic
information tailored to
non-specialists. Through
clear explanations and
practical examples, the
service will help readers
understand concepts
commonly encountered
in business news.
Alongside this initiative,
the platform will publish
more analysis and
commentary from
economists, researchers
and industry
professionals,
contributing to wider
economic literacy while
maintaining a clear
distinction between facts,
forecasts and opinion.

The renewed identity
extends across Instagram,
X, Facebook, LinkedIn
and YouTube, alongside
a new Instagram channel.
These platforms will offer
complementary ways to
engage with the coverage,
from short videos and
visual summaries to
detailed reporting.
Behind this work is a
team combining extensive
media and editorial
experience with young
talent in digital
storytelling and
production.

Partnerships remain an
important part of the
platform’s development.
EconomyZone has
established relationships
with major companies
and economic events
locally and across the
Gulf and Arab markets.
Its upcoming
collaborations include
AI-MEDx 2026 in
Marrakech in early
November, connecting its
coverage with
international discussions
on artificial intelligence,
healthcare and digital
transformation.

The next phase will focus
on stronger bilingual
content, broader expert
participation and
sustained follow-up on
announced projects and
agreements. For
economic institutions in
Bahrain and the Gulf,
EconomyZone aims to
offer informed, credible
coverage that
understands their
activities and explains
their significance. For
readers, its commitment
is to provide accurate
information, accessible
knowledge and deeper
insight—supported by
professional standards,
ethical responsibility and
editorial independence.
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“بورصة البحرين” تطلق حملة للتوعية
بالاحتيال والتضليل الرقمي

»ألبا« تعزز حضورها في الأسواق
العالمية خلال أسبوع بورصة لندن

أطلقت بورصة البحرين حملة لتعزيز

وعي المستثمرين بمخاطر الاحتيال

والتضليل الرقمي، ضمن مشاركتها

للعام التاسع على التوالي في
الأسبوع العالمي للمستثمر 2026،

إلى جانب 137 بورصة أخرى حول

العالم.

وتركز حملة هذا العام على مرونة
المستثمرين، والتضليل عبر

القنوات الرقمية، والتوعية

بالاحتيال، مع الاهتمام

بالمستثمرين الشباب وأساسيات

الاستثمار، في ظل اتساع الوصول

إلى الخدمات والمنتجات المالية عبر

الإنترنت.

وتعتزم البورصة نشر سلسلة
فيديوهات تتناول تنويع المحافظ،

والادخار، وإدارة الديون، وتقييم

الفرص الاستثمارية، والتعامل مع

تقلبات الأسواق، بهدف دعم

القرارات المبنية على المعرفة وفهم

المخاطر.

وقال الشيخ خليفة بن إبراهيم،

الرئيس التنفيذي لبورصة البحرين،

إن تطور القطاع المالي يزيد أهمية

تزويد المستثمرين بالأدوات اللازمة
لاتخاذ قرارات مدروسة، مؤكدًا أن

التركيز على التضليل والاحتيال
يستجيب لتحديات متنامية تواجه

المتعاملين عالميًا.

ترأس علي البقالي، الرئيس التنفيذي لشركة ألمنيوم البحرين «ألبا»، وفد

الشركة المشارك في أسبوع بورصة لندن للمعادن 2026، أحد أبرز التجمعات

الدولية لقطاع المعادن والتعدين.
وشارك وفد «ألبا» في ندوة المعادن التي استضافها مركز الملكة إليزابيث

الثانية في لندن، بمشاركة أكثر من 800 ممثل عن القطاع، لمناقشة الآفاق
الاقتصادية العالمية، واتجاهات أسواق المعادن، والاستدامة، وتطورات

سلاسل التوريد الدولية.

وتأتي المشاركة ضمن جهود «ألبا» لتعميق التواصل مع الأطراف المعنية في

الأسواق الدولية، ومتابعة التحولات التي تؤثر في صناعة الألمنيوم

والمعادن، بما يدعم توجهات الشركة الاستراتيجية وخطط نموها على المدى

الطويل.
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Alba Strengthens
Global Metals Ties
at LME Week 2026

Alba CEO Ali Al Baqali
led the company's
delegation at LME Week
2026 in London, joining
industry discussions on
global economic
outlooks, metals market
trends, sustainability and
supply chains.

Bahrain Bourse
Targets Digital
Investment Fraud

Bahrain Bourse has launched
an awareness campaign
addressing digital
misinformation and financial
fraud as it joins World
Investor Week 2026 for the
ninth consecutive year.
Planned videos will cover
portfolio diversification,
saving, debt management,
investment assessment and
navigating market volatility.
The campaign encourages
investors to use reliable
information, understand risks
and make informed decisions,
complementing the exchange’s
year-round financial education
programmes.



أخبــــــار

«بنفت» تعوّض انبعاثات 466 مليون
معاملة رقمية بالتعاون مع «صفاء»

«حوار كوتشي 2026» يبحث الاستثمار
والتعاون بين الخليج والهند

وينُظم الحوار مركز أبحاث

،(CPPR) السياسات العامة

بالتعاون مع إدارة تخطيط

السياسات والبحوث بوزارة الشؤون

الخارجية الهندية، بمشاركة ممثلين

عن الدول الخليجية الست، بما فيها

مملكة البحرين.

وتتصدر ملفات الاستثمار وتدفقات

رؤوس الأموال، وأمن الطاقة،

والطاقة المتجددة، والبنية التحتية

للموانئ والخدمات اللوجستية،

وسلاسل الإمداد، جدول أعمال

الحوار، إلى جانب الذكاء الاصطناعي

والتعليم والابتكار والأمن

 الاستراتيجي.
ويسعى المشاركون إلى استكشاف

فرص استثمارية جديدة، وتعزيز

التعاون بين الشركات والمؤسسات

المالية، وتطوير الروابط التجارية

واللوجستية بين الأسواق الخليجية

والهندية.
كما يركز الحوار على تعزيز التكامل

الاقتصادي من خلال تبادل الخبرات

وتحديد مجالات التعاون في

القطاعات ذات الأولوية، بما يدعم

تنويع الاقتصادات وتوسيع
الشراكات طويلة الأجل.
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Kochi Dialogue
2026 to Explore
India–GCC
Investment
Opportunities

The second Kochi
Dialogue will take place
in India on November
18–20, bringing together
Gulf and Indian
policymakers, investors
and business leaders to
explore cooperation in
trade, investment, energy,
AI, logistics and supply
chains.

BENEFIT Offsets
Carbon Footprint of
466 Million Digital
Transactions

Bahrain's BENEFIT has
voluntarily offset an estimated
1,239 tonnes of CO₂ equivalent
linked to over 466 million
BenefitPay transactions in
2025, partnering with
Mumtalakat-owned SAFA
through verified carbon
credits.

أعلنت شركة «بنفت» (BENEFIT) تعويضاً كربونياً طوعياً يعادل نحو 1,239

طناً من مكافئ ثاني أكسيد الكربون، مرتبطة بأكثر من 466 مليون معاملة
نفُذت عبر تطبيق «بنفت بي» خلال عام 2025، بالتعاون مع شركة «صفاء»

(SAFA)، المملوكة بالكامل لشركة ممتلكات البحرين القابضة.
وتعُد المبادرة الأولى من نوعها في البحرين، وتهدف إلى معالجة البصمة
الكربونية المرتبطة بالمدفوعات الرقمية، في ظل تنامي استهلاك الطاقة

لتشغيل الخوادم ومراكز البيانات والبنية التحتية للخدمات المالية

الإلكترونية.

وتولت «صفاء» احتساب الانبعاثات التقديرية المرتبطة بمعاملات «بنفت

بي»، بما يشمل خدمات «فوري+» و«فواتير» و«فوري»، قبل تنفيذ التعويض

من خلال شراء أرصدة كربونية لتمويل مشاريع بيئية تخضع لعمليات قياس

وتحقق مستقلة وفق معايير معترف بها.

وتتيح هذه الآلية للشركات تعويض انبعاثاتها المقدّرة عبر تمويل مشاريع

لخفض الكربون أو إزالته، دون أن يعني ذلك بالضرورة خفض الانبعاثات

المباشرة الناتجة عن تشغيل خدماتها.



أخبــــــار

تجارة مصر الخارجية ترتفع %24.7
في أغسطس إلى 15.8 مليار دولار

ماسك يدرس دمج «سبيس إكس»
و«تسلا».. والقيمة 3.5 تريليون دولار

كشف الملياردير الأمريكي إيلون

ماسك عن تشكيل لجان خاصة في

شركتي «سبيس إكس» و«تسلا»
لمناقشة إمكانية الاندماج، واصفاً

الخطوة بأنها «فكرة جيدة»، في أول

تأكيد رسمي على وجود محادثات
بشأن الصفقة المحتملة.

وأوضح ماسك أن مسؤولية دراسة

الصفقة تقع على عاتق اللجان

الخاصة في الشركتين، مؤكداً أنه لن

يشارك في المناقشات بسبب

تضارب المصالح، وأن أي اتفاق

نهائي سيُعرض على المساهمين

للتصويت.

وأشار إلى أن الاندماج قد يفتح

المجال أمام تعاون أوسع في الذكاء

الاصطناعي، وتصميم الرقائق

الإلكترونية، والروبوتات.

وتبلغ القيمة السوقية المجمعة
للشركتين، وفق الأرقام الواردة، نحو

3.5 تريليون دولار، بواقع تريليوني
دولار لـ«سبيس إكس» و1.5 تريليون

دولار لـ«تسلا». وتأتي المناقشات

في ظل توسع الشركتين في

مجالات التقنية والبنية التحتية

للذكاء الاصطناعي.
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Musk Says
SpaceX–Tesla
Merger Could Be a
“Good Idea”

Elon Musk confirmed
that special committees at
SpaceX and Tesla are
discussing a potential
merger.
The combined market
value is estimated at $3.5
trillion, with shareholders
expected to vote on any
eventual deal.

Egypt's Foreign Trade
Rises 24.7% to $15.8B
in August

Egypt's foreign trade reached
$15.8 billion in August 2026,
up 24.7% year on year.
Exports rose 18.7% to $4.7
billion, while imports climbed
27.4% to $11.1 billion.

سجلت قيمة التبادل التجاري بين مصر ودول العالم ارتفاعاً بنسبة %24.7

خلال أغسطس 2026، لتصل إلى 15.8 مليار دولار، مقابل 12.6 مليار دولار في

الشهر نفسه من عام 2025، بزيادة قدرها 3.2 مليار دولار، وفق أحدث بيانات

الجهاز المركزي للتعبئة العامة والإحصاء.

وأظهرت البيانات ارتفاع الصادرات المصرية بنسبة 18.7% إلى 4.7 مليار

دولار خلال أغسطس، مقارنة بنحو 4 مليارات دولار في الشهر المقابل من

العام الماضي.
في المقابل، ارتفعت الواردات بنسبة 27.4%، لتبلغ 11.1 مليار دولار، مقابل

8.7 مليار دولار في أغسطس 2025، ما يعكس نمواً أسرع في الواردات مقارنة
بالصادرات خلال الشهر.

وعلى مستوى الأشهر الثمانية الأولى من عام 2026، ارتفعت قيمة التبادل

التجاري المصري إلى 121.3 مليار دولار، مقابل 100.3 مليار دولار خلال الفترة

المقابلة من العام الماضي، بزيادة بلغت 21 مليار دولار، وبنمو نسبته %21.

وتشير الأرقام إلى اتساع حجم التجارة الخارجية المصرية، مع نمو الواردات

بوتيرة أعلى من الصادرات في أغسطس، وهو ما يستدعي متابعة تطورات
الميزان التجاري وأداء الصادرات خلال الأشهر المقبلة.



صيرفة إسلامية

ملتقى »البحرين الإسلامي« يناقش
الصيرفة الإسلامية والابتكار المالي

القاهرة تستضيف ملتقى لبحث التطبيق
العملي لمعايير المالية الإسلامية

تستعد العاصمة المصرية، القاهرة،

لاستضافة الملتقى الدولي الأول لقادة

المالية الإسلامية، الذي يركز على

تحديات تطبيق المعايير داخل

المؤسسات، وتبادل الخبرات بشأن

الحلول العملية للإشكالات التي تواجه

القيادات التنفيذية والمالية والهيئات

الشرعية.

ويأتي الملتقى استجابةً للحاجة إلى

تضييق الفجوة بين المعايير والممارسة

الفعلية، من خلال مناقشة كيفية ترجمة

متطلباتها إلى إجراءات واضحة وقابلة

للتنفيذ، مع الاستفادة من تجارب

المؤسسات في التعامل مع تحديات

التطبيق اليومية.

ويستهدف جمع الرؤساء التنفيذيين

ومساعديهم، والمديرين الماليين، إلى

جانب رؤساء وأعضاء الهيئات الشرعية،

بما يتيح تناول القضايا من زوايا إدارية

ومالية وشرعية مترابطة، وتعزيز الحوار

بين المسؤولين عن اتخاذ القرار وتنفيذه

ومراقبة الالتزام به.

ويقام الملتقى بالتعاون مع عدد من
الهيئات والمؤسسات الدولية المعنية

بصناعة المالية الإسلامية، بهدف دعم

تبادل المعرفة والخبرات والوصول إلى

حلول قابلة للتنفيذ تستند إلى التجربة

المهنية.

ومن المقرر الإعلان قريبًا عن تفاصيل

البرنامج والجهات المشاركة.
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Cairo to Host Islamic
Finance Leaders Forum

Cairo is preparing to host the
first International Forum for
Islamic Finance Leaders,
focusing on the practical
implementation of industry
standards.
The forum aims to bring
together executive and finance
leaders alongside Sharia board
members to discuss
operational challenges,
exchange experience and
explore actionable solutions.
Programme details and
participating organisations will
be announced later. The
announcement did not specify
an event date.

BisB Forum
Highlights
Innovation in
Islamic Banking

Bahrain Islamic Bank
hosted its fourth Islamic
banking forum, focusing
on AI, fintech and
sustainable finance.
The event also marked
the launch of a book
documenting the bank's
history since 1979 and
honoured winners of its
Islamic banking
hackathon.

افتتح الشيخ عبدالرحمن بن محمد بن راشد آل خليفة، رئيس المجلس الأعلى

للشئون الإسلامية، الملتقى الرابع للتعريف بمعاملات البنوك الإسلامية، الذي نظمه

بنك البحرين الإسلامي بمشاركة خبراء الرقابة الشرعية والمصرفيين والأكاديميين

وطلبة الجامعات.

وتناول الملتقى، عبر جلستين متخصصتين، الابتكار في المنتجات المصرفية

الإسلامية، والتمويل المستدام، والحوكمة البيئية والاجتماعية، إلى جانب توظيف

الذكاء الاصطناعي والتكنولوجيا المالية والمحافظ الرقمية في تطوير الخدمات

المصرفية.

وشهد الملتقى تدشين كتاب «النشأة والتطور: قصة أول بنك إسلامي في البحرين»،

الذي يوثق مسيرة البنك منذ تأسيسه عام 1979، إلى جانب تكريم عدد من رواده

وقياداته السابقة تقديراً لإسهاماتهم في تطوير الصناعة المصرفية الإسلامية.
كما أعُلنت نتائج «هاكاثون الجيل القادم للمنتجات المصرفية الإسلامية»، الذي

نظمه البنك بالشراكة مع «إنجاز البحرين»، حيث فاز فريق جامعة البحرين

للتكنولوجيا بالمركز الأول عن مشروع «تراكم»، والجامعة الأمريكية بالبحرين بالمركز

الثاني عن «تجوري جرين».



أسواق المال

بورصتا البحرين وتايلاتد تبحثان تعزيز
تدفقات الاستثمار بين الخليج وآسيا

«جي إف إتش» يتخارج من «سيبر باور»
بعائد يعادل 3 أضعاف رأس المال

بحثت بورصة البحرين مع سوق الأوراق

المالية التايلندي (SET) فرص تعزيز

التعاون بين أسواق رأس المال في

منطقة الخليج وجنوب شرق آسيا، بما

يسهم في تسهيل تدفقات الاستثمار

وتوسيع قاعدة المستثمرين وتعزيز

الترابط المالي عبر الحدود.

جاء ذلك خلال زيارة وفد بورصة
البحرين، برئاسة رئيس مجلس الإدارة

يوسف عبدالله اليوسف، والرئيس

التنفيذي الشيخ خليفة بن إبراهيم آل

خليفة، إلى مقر البورصة التايلندية في
بانكوك، على هامش الاجتماعات

السنوية لصندوق النقد الدولي

 ومجموعة البنك الدولي لعام 2026.
واستعرضت بورصة البحرين دورها في

ربط المستثمرين بفرص الاستثمار

ومصادر رؤوس الأموال في منطقة

الشرق الأوسط، بما يشمل صناديق

الثروة السيادية ومديري الأصول
والمؤسسات الاستثمارية.

ويأتي الاجتماع ضمن تنفيذ خطة تطوير

سوق رأس المال «ارتقاء» للفترة

2026–2028، التي تستهدف تعزيز
الشراكات الاستراتيجية الدولية، ورفع

جاذبية السوق البحرينية، وتوسيع
مشاركة المستثمرين ودعم تنافسية

القطاع المالي.
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GFH Exits Cyber
Power Investment
at 3x Invested
Capital

GFH Financial Group
has completed its exit
from Cyber Power
Investment, generating a
return of three times
invested capital and
approximately $173.5
million in cumulative net
cash distributions for
investors.

Bahrain Bourse,
Thailand's SET
Explore Cross-
Border Investment
Ties

Bahrain Bourse met
Thailand's Stock
Exchange in Bangkok to
explore stronger capital
market links between the
GCC and Southeast Asia,
focusing on investment
flows, knowledge
exchange and strategic
cooperation under
Bahrain's 2026–2028
Ertiqa plan.

أعلن بنك جي إف إتش المالي إتمام التخارج بنجاح من استثماره المشترك في

«سيبر باور إنفيستمنت»، محققاً عائداً يعادل ثلاثة أضعاف رأس المال المستثمر
خلال فترة احتفاظ قصيرة، إلى جانب توزيعات نقدية صافية تراكمية للمستثمرين

بلغت نحو 173.5 مليون دولار.

وجمع الهيكل الاستثماري بين الاستثمار في أعمال شركة «سيبر باور سيرفيسز»

الخاصة ومحفظة من الأصول السائلة المعززة للعائد، بهدف تحقيق توازن أفضل

بين المخاطر والعوائد.

ونفذ «جي إف إتش» استثماره إلى جانب «شرودرز كابيتال»، فيما قادت

«جرينبيلت كابيتال بارتنرز» الاستثمار الهادف إلى توسيع منصة «سيبر باور»،
المتخصصة في خدمات البنية التحتية الكهربائية الحيوية في الولايات المتحدة.

وتقدم «سيبر باور» حلولاً متكاملة تشمل الهندسة والتصميم والإنشاء والاختبار

والتشغيل التجريبي والصيانة للأنظمة الكهربائية، وتخدم قطاعات المرافق

والتكنولوجيا والصناعة والطاقة ومراكز البيانات والطاقة المتجددة وأنظمة تخزين

الطاقة بالبطاريات.



أسواق المال

»الخليج الدولي« يرفع تقييم الاستدامة
ويتفوق على متوسط القطاع المصرفي

»البحرين والكويت« يبحث تعبئة التمويل
المستدام لدعم النمو والتحول الأخضر

أعلن بنك البحرين والكويت، بالتعاون

مع منتدى الشرق الأوسط للاستدامة،

تنظيم طاولة مستديرة رفيعة المستوى

حول التمويل المستدام، يوم 3 نوفمبر

2026 بفندق شيراتون البحرين،
بمشاركة قيادات مصرفية وحكومية

وممثلين عن القطاعات الاقتصادية.

وتعُقد الفعالية تحت عنوان «تعبئة

التمويل المستدام: تحقيق النمو المرن

ودعم التحول الأخضر في البحرين»،

بهدف استكشاف آليات توجيه رؤوس

الأموال نحو المشاريع المستدامة

وتعزيز تنافسية الاقتصاد الوطني.

وتركز المناقشات على تحويل أطر
التمويل المستدام إلى استثمارات

فعلية، وتوسيع الحلول التمويلية

للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة، بما

يدعم التنويع الاقتصادي ونمو القطاع

الخاص وأهداف البحرين المناخية.

وقال الرئيس التنفيذي للمجموعة في

بنك البحرين والكويت، ياسر الشريفي،

إن التمويل المستدام يمثل أداة رئيسية

لتوجيه الاستثمارات نحو الفرص التي

تحقق عوائد اقتصادية وبيئية، مؤكداً

التزام البنك بتطوير الحلول المالية
والشراكات الداعمة لهذا التحول.

من جانبها، أكدت رئيسة اللجنة

الاستشارية لمنتدى الشرق الأوسط

للاستدامة، ليلا دانش، أهمية التعاون

بين المؤسسات المالية والجهات

الحكومية والشركات لتحويل أهداف

الاستدامة إلى مشاريع قابلة للتنفيذ.

وتأتي المبادرة ضمن جهود بنك

البحرين والكويت لتوسيع محفظة

التمويل المستدام، ودعم توجه المملكة

نحو تحقيق الحياد الكربوني بحلول عام

.2060
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BBK to Host
Sustainable Finance
Roundtable on
November 3

Bank of Bahrain and
Kuwait and the Middle
East Sustainability
Forum will host a high-
level roundtable in
Bahrain on November 3,
focusing on mobilising
sustainable finance,
supporting SMEs and
accelerating the
kingdom's green
economic transition.

GIB Sustainability
Score Rises 9
Points to 37

Gulf International Bank
improved its 2025 S&P
Global Corporate
Sustainability Assessment
score by 9 points to 37,
outperforming the
banking sector average.
Sustainable finance and
risk management scores
rose by 18 and 38 points,
respectively.

سجلّ بنك الخليج الدولي تحسناً في أدائه بمجال الاستدامة، بعدما ارتفعت نتيجته

في تقييم الاستدامة المؤسسية (CSA) لعام 2025 الصادر عن «إس أند بي غلوبال»

(S&P Global)، بمقدار 9 نقاط لتصل إلى 37 نقطة، مقارنة بـ28 نقطة في العام
السابق، متجاوزاً متوسط القطاع المصرفي.

وجاء التحسن مدفوعاً بأداء البنك في مجالي الحوكمة والإفصاح، إلى جانب التقدم

في التمويل المستدام وإدارة المخاطر، ما يعكس تطور ممارساته المرتبطة

بالاستدامة المؤسسية.

وسجلّ البنك ارتفاعاً بمقدار 18 نقطة في مؤشر التمويل المستدام، وتحسناً بنحو 38

نقطة في إدارة المخاطر، وهما من المجالات المرتبطة بتعزيز مرونة المؤسسات

المالية وقدرتها على مواجهة التحديات طويلة الأجل.

وبحسب نتائج التقييم، حل بنك الخليج الدولي عند المرتبة الـ65 تقريباً بين نظرائه

من البنوك عالمياً، وفق التصنيف الوارد في إعلان البنك.

ويعُد تقييم الاستدامة المؤسسية الصادر عن «إس أند بي غلوبال» أحد المعايير

الدولية المستخدمة لقياس أداء الشركات في الجوانب البيئية والاجتماعية

والحوكمة (ESG)، ويستند إلى منهجيات متخصصة تراعي طبيعة كل قطاع.



أسواق المال KFH – البحرين يمول صفقة استحواذ
على محطة طاقة تركية بـ85 مليون دولار

.. ويتعاون مع »جنرال أسمبلي« لتأهيل
الكفاءات الرقمية للقطاع المالي

.. ويمدد معالجة الحوالات الدولية

أعلن بيت التمويل الكويتي – البحرين

تنفيذ تمويل بصيغة مرابحة السلع

بقيمة 85 مليون دولار أمريكي لصالح

شركة «Çayırhan Enerji» التركية،
لدعم استحواذها على محطة

«Çayırhan Power Plant»، ضمن
إحدى صفقات الخصخصة في قطاع

الطاقة التركي.

وتعُد المحطة أحد الأصول الاستراتيجية

لتوليد الكهرباء في تركيا، وتؤدي دوراً

مهماً في تلبية الطلب على الطاقة في

العاصمة أنقرة، فيما يشكل الاستحواذ

استثماراً رئيسياً ضمن محفظة

مجموعة «Akçadağ» التركية العاملة

وقّع بيت التمويل الكويتي – البحرين

مذكرة تفاهم مع «جنرال أسمبلي –

البحرين»، بهدف تطوير المهارات

الرقمية للكوادر الوطنية، وربط برامج

التدريب التقني باحتياجات القطاع

المالي وسوق العمل في المملكة.

وتركز الشراكة على إتاحة الفرصة للبنك
لاستقطاب كفاءات مدربة في هندسة

البرمجيات وعلوم البيانات وتصميم

تجربة المستخدم، من خلال الاطلاع على

قاعدة المواهب لدى «جنرال أسمبلي»

ومشاركة الوظائف الشاغرة ذات الصلة.

 في قطاعي الصناعة والطاقة.
وتعكس الصفقة توسع دور بيت

التمويل الكويتي – البحرين في تمويل

مشاريع الطاقة والبنية التحتية خارج

السوق المحلية، من خلال تقديم حلول

تمويلية متوافقة مع الشريعة الإسلامية

للاستثمارات الاستراتيجية.

واستفادت عملية التمويل من الشبكة

الدولية لمجموعة بيت التمويل

الكويتي، وحضورها في السوق التركية

عبر «Kuveyt Türk»، بما أتاح توظيف
الخبرات المصرفية والمعرفة بالسوق

المحلية لدعم تنفيذ الصفقة.

وتشمل المذكرة توفير برامج تدريبية

لموظفي البنك لتعزيز مهاراتهم التقنية،

إلى جانب تنفيذ مشاريع تطبيقية

مشتركة تتيح للمتدربين معالجة

تحديات واقعية في القطاع المالي، بما

يدعم مبادرات التحول الرقمي والابتكار.

كما يتعاون الجانبان في تنظيم ورش

عمل ومعارض وظيفية وجلسات

نقاشية، لتعزيز التواصل بين الكفاءات

الرقمية والمؤسسات المالية، وتسهيل

الانتقال من التدريب إلى فرص

التوظيف.
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KFH Bahrain
and General Assembly
Partner to Develop
Digital Talent

KFH Bahrain and General
Assembly Bahrain signed an
MoU to strengthen digital
skills, connect trained tech
talent with banking careers,
and support workforce
upskilling through practical
projects and industry
collaboration.

KFH Bahrain
Extends International
Transfer Processing
to Fridays

KFH Bahrain has expanded
international transfer
processing to six days a
week, including Fridays,
aiming to reduce payment
delays, improve transaction
efficiency and offer greater
flexibility to individual and
corporate customers.

KFH Bahrain
Finances Turkish
Power Plant
Acquisition with
$85M

Kuwait Finance House
Bahrain has arranged an
$85 million Sharia-
compliant commodity
Murabaha facility for
Çayırhan Enerji to support
its acquisition of a strategic
Turkish power plant,
backing energy
infrastructure and over
2,500 jobs.

أعلن بيت التمويل الكويتي – البحرين توسيع خدمة معالجة الحوالات الدولية

لتشمل يوم الجمعة، إلى جانب أيام العمل المعتادة من الأحد إلى الخميس، لترتفع

بذلك أيام تقديم الخدمة إلى ستة أيام أسبوعياً.

وتهدف الخطوة، التي بدأ البنك تطبيقها، إلى تسريع معالجة المدفوعات الدولية

وتقليص فترات الانتظار، خصوصاً للمعاملات التي تتطلب متابعة قبل عطلة نهاية

الأسبوع أو خلالها، بما يمنح العملاء من الأفراد والشركات مرونة أكبر في تنفيذ

تحويلاتهم.

ويتيح التوسع لفريق الحوالات الدولية بإدارة العمليات مواصلة معالجة المدفوعات

وتقديم الدعم المرتبط بها يوم الجمعة، في إطار جهود البنك لتحسين كفاءة

العمليات ومواكبة النمو في أحجام المعاملات.



أسواق المال

»كاناتي« تبحث استيراد الأحجار الكريمة
السريلانكية وتعزيز التعاون التجاري

بحثت دار «كاناتي أوبجيه دار» البحرينية

الفرنسية، المتخصصة في الفن القابل

للارتداء المصنوع يدوياً، فرص تعزيز

التعاون التجاري والثقافي مع سريلانكا،

مع التركيز على استيراد الأحجار الكريمة

الطبيعية وتطوير شراكات مباشرة مع

قطاع المجوهرات والحرفيين في

البلدين.

جاء ذلك خلال استقبال مؤسس الدار،
محمود قناطي، سفيرة سريلانكا لدى

مملكة البحرين، شيرين شانيكا

ديساناياكي، في أتيليه الدار.

وتناول اللقاء سبل بناء علاقات مباشرة

مع موردي الأحجار الكريمة في

سريلانكا، المعروفة عالمياً بإنتاجها، إلى

جانب تعزيز التعاون بين الفنانين

والحرفيين، بما يفتح المجال أمام تبادل

 الخبرات وتطوير المنتجات الحرفية
والفنية.

وأبدت السفيرة استعداد السفارة لدعم

جهود الدار في بناء هذه الشراكات، من
خلال تسهيل التواصل مع الجهات

المعنية والشركاء في قطاع الأحجار

الكريمة والمجوهرات داخل سريلانكا،

في إطار مساعي توسيع فرص التجارة

والاستثمار بين البلدين.

وتستند هذه المبادرات إلى روابط

تاريخية تجمع البحرين وسريلانكا في

مجالات التجارة البحرية واللؤلؤ والأحجار

النفيسة، كما تعكس توجه «كاناتي»

نحو توسيع شبكة شراكاتها الدولية

وتعزيز حضور البحرين في قطاعي

الفخامة والصناعات الإبداعية.
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Kanati Explores Sri
Lankan Gemstone
Sourcing and Trade
Partnerships

Bahraini-French
wearable art house
Kanati Objet d’Art
explored trade and
cultural cooperation with
Sri Lanka during a
meeting between founder
Mahmood Qannati and
Sri Lankan Ambassador
Shereen Shanika
Dissanayake at its atelier.
Discussions focused on
sourcing natural
gemstones directly from
Sri Lankan suppliers and
building partnerships
among jewellers, artists
and craftspeople in both
countries.
The ambassador offered
the embassy’s support in
connecting Kanati with
relevant partners,
supporting the house’s
international expansion
and Bahrain’s luxury and
creative industries.



أسواق المال

أرباح «بوبيان»
ترتفع 2.4% إلى 26 مليون دينار كويتي

أرباح بيت التمويل الكويتي
ترتفع إلى 160 مليون دينار وتخالف التوقعات

ارتفعت الأرباح الفصلية لبيت التمويل

الكويتي بأكثر من 6% إلى 160 مليون

دينار كويتي، لكنها جاءت دون توقعات
المحللين البالغة 174 مليون دينار،

بفارق 14 مليون دينار.

ودعم نمو الأرباح ارتفاع إيرادات الأتعاب

والعمولات بنسبة 21%، مقابل تراجع

إيرادات التمويل 13% إلى 812 مليون

دينار، وزيادة مخصصات انخفاض
القيمة 13% إلى 52 مليون دينار.

وتعكس النتائج تباينًا بين نمو دخل

الرسوم والعمولات والضغوط الناجمة

عن انخفاض إيرادات التمويل وارتفاع

المخصصات.

وكان البنك قد حقق أرباحًا بلغت 186.5

مليون دينار في الربع الثاني من 2026،

بزيادة سنوية 7.7%، متجاوزًا متوسط
توقعات المحللين البالغ 175 مليون

دينار.
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KFH Profit Rises,
Misses Forecasts

Kuwait Finance House
reported quarterly profit
of KWD 160 million, up
more than 6% but below
analysts’ expectations of
KWD 174 million.
Fee and commission
income rose 21%, while
financing income fell 13%
to KWD 812 million.
Impairment provisions
increased 13% to KWD
52 million.
The results contrast with
the second quarter of
2026, when profit reached
KWD 186.5 million and
exceeded forecasts.

Boubyan Profit
Rises, Misses
Forecasts

Kuwait’s Boubyan Bank
reported third-quarter
profit of KWD 26 million
($83.7 million), up 2.4%
year on year but below
analysts’ expectations of
KWD 27 million.
Growth was supported
by higher operating
income and net income
from investments and
financing.
Assets rose 7.8% to
KWD 11 billion at the
end of the first nine
months, while customer
deposits increased 7.1%
to KWD 8.63 billion.

ارتفعت أرباح بنك بوبيان الكويتي في الربع الثالث بنسبة 2.4% على أساس سنوي

إلى 26 مليون دينار كويتي «83.7 مليون دولار»، لكنها جاءت دون توقعات المحللين

البالغة 27 مليون دينار.

ودعم نمو الأرباح ارتفاع دخل العمليات وصافي الدخل من الاستثمارات والتمويل،

فيما بلغ الفارق بين النتائج والتوقعات مليون دينار.

وعلى صعيد المركز المالي، ارتفعت موجودات البنك بنسبة 7.8% بنهاية الأشهر

التسعة الأولى من العام إلى 11 مليار دينار «35.4 مليار دولار»، ونمت ودائع العملاء

%7.1 إلى 8.63 مليار دينار «27.8 مليار دولار».
وتظُهر النتائج استمرار توسع الموجودات والودائع، مقابل نمو أكثر اعتدالاً في الأرباح

الفصلية.



أسواق المال

نادي النصر على عتبة المليار ريال
محادثات لبيع 70% لتحالف تقوده «ريدبيرد»

يجري صندوق الاستثمارات العامة

السعودي محادثات مع مستثمرين

تقودهم «ريدبيرد»، المالكة لنادي إيه

سي ميلان الإيطالي، لبيع حصة في

نادي النصر مقابل نحو مليار ريال «267

مليون دولار»، بحسب مصادر نقلت

عنها «سيمافور».
وقالت المصادر إن المناقشات

تستهدف حصة تبلغ 70% من النادي،

وإن ممثلي «ريدبيرد» عقدوا اجتماعين

على الأقل مع الصندوق. ولا يزال

الاهتمام في مراحله المبكرة، مع

احتمال عدم التوصل إلى اتفاق نهائي.

وتتزامن المحادثات مع مساعي

الصندوق لسداد ديون النادي البالغة

213 مليون دولار، وترتيب اتفاقيات

 رعاية مع شركات ضمن محفظته
لتعزيز المركز المالي للنصر وتسهيل

الصفقة المحتملة.

وبحسب المصادر، قد يمتلك

كريستيانو رونالدو حصة تبلغ 20%، فيما

قد تشارك شركة «SMC» السعودية،

العاملة في الإعلام والرياضة والترفيه،

ضمن المستثمرين. ولم تحُسم الشروط

النهائية، وتظل قابلة للتغيير.
وبحسب المصادر، قد يمتلك

كريستيانو رونالدو حصة تبلغ 20%، فيما

قد تشارك شركة «SMC» السعودية،

العاملة في الإعلام والرياضة والترفيه،

ضمن المستثمرين. ولم تحُسم الشروط

النهائية، وتظل قابلة للتغيير.
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RedBird-Led
Investors in Al
Nassr Talks

Saudi Arabia’s Public
Investment Fund is
discussing a potential sale
of a 70% stake in Al
Nassr to investors led by
RedBird for around SAR
1 billion ($267 million),
Semafor reported, citing
sources.
The talks remain
preliminary, with no
guarantee of a deal. PIF
is also seeking to settle
$213 million in club debt
and arrange sponsorship
agreements to strengthen
its finances.
Cristiano Ronaldo could
hold a 20% stake, while
Saudi media and sports
company SMC may also
participate. Final terms
remain undecided.
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د اتفاقية لتوحيد إدارة البحرين تجدّ
السحابة الحكومية وضبط تكاليفها

“الأمن السيبراني” و”بي نت” يدرسان
تسهيل حماية المؤسسات الصغيرة

وقّع المركز الوطني للأمن السيبراني

وشركة شبكة البحرين «بي نت» اتفاقية

لإجراء دراسة مشتركة تستهدف تسهيل

تطبيق ضوابط الأمن السيبراني في

المؤسسات الصغيرة والمتوسطة،

بحلول تراعي احتياجاتها التشغيلية

ومواردها المتاحة.

ويقدّم المركز الضوابط التي طوّرها

لحماية أنظمة هذه المؤسسات

ومعلوماتها ومستخدميها وعملياتها،

فيما توظّف «بي نت» بنيتها التحتية

وخبراتها التقنية لبحث آليات تطبيق

 عملية وقابلة للتوسع، دون إرهاق
موارد المؤسسات.

وتستهدف الدراسة دعم استمرارية

الأعمال ورفع الجاهزية لمواجهة

التهديدات الرقمية، مع تقليص

الصعوبات التقنية التي قد تعوق تبنّي

المتطلبات الأمنية.

وأكد الطرفان أهمية مواصلة التنسيق

لتطوير مبادرات تدعم تكامل منظومة

الأمن السيبراني وحماية الاقتصاد

الرقمي البحريني.

Bahrain Studies
Simpler Cybersecurity
for SMEs

Bahrain’s National Cyber
Security Center and BNET
have signed an agreement to
jointly study practical ways
for small and medium-sized
businesses to implement
cybersecurity controls.
The center will contribute its
SME security requirements,
while BNET will provide
infrastructure and technical
expertise to explore scalable
solutions suited to
businesses’ resources and
operational needs.
The initiative aims to
strengthen digital
protection, support business
continuity and make
security requirements easier
to adopt.

Bahrain Renews
Government Cloud
Agreement

Bahrain’s Information &
eGovernment Authority has
renewed a strategic
agreement with Computer
World to centralise the
management and operation
of government cloud
services hosted on AWS.
The agreement aims to
improve spending efficiency,
optimise technology
resources and strengthen
governance, security and
service continuity.
Signed following a tender
awarded in September 2026,
it also supports the
expansion of digital
government services and the
development of local digital
skills.

جدّدت هيئة المعلومات والحكومة الإلكترونية اتفاقية استراتيجية مع شركة «عالم

الكمبيوتر»، الشريك المعتمد للقطاع الحكومي لدى «أمازون ويب سيرفيسز»

(AWS)، لتوحيد إدارة الخدمات السحابية الحكومية وتشغيلها، وتحسين كفاءة
الإنفاق واستخدام الموارد التقنية.

وتشمل الاتفاقية إدارة العقد المؤسسي للخدمات الحكومية المستضافة على منصة

«AWS»، وتطبيق ضوابط موحدة تعزز الحوكمة والأمن والموثوقية واستمرارية
الخدمات الرقمية، مع إتاحة تطويرها وتوسيعها بحسب احتياجات الجهات

الحكومية.

ووقّع الاتفاقية محمد علي القائد، الرئيس التنفيذي للهيئة، ومحمد فاروق المؤيد،

رئيس مجلس إدارة «عالم الكمبيوتر»، عقب ترسية المناقصة على الشركة في

سبتمبر 2026.

ويستهدف التجديد تحسين الاستفادة من الاستثمارات السحابية، ودعم تطوير

الخدمات الرقمية المقدمة للمواطنين والمقيمين.
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«BIBF» يؤهل أول دفعة لإدارة مشاريع
الذكاء الاصطناعي بشهادة دولية

اختتم معهد البحرين للدراسات

المصرفية والمالية (BIBF) تدريب أول

دفعة ضمن برنامج شهادة «المحترف

المعتمد في إدارة الذكاء الاصطناعي»

(PMI-CPMAI™)، بمشاركة 12
متخصصاً من قطاعات مختلفة، بهدف

تطوير الكفاءات القادرة على إدارة

مشاريع الذكاء الاصطناعي داخل

المؤسسات.

ويركز البرنامج على إدارة مشاريع الذكاء
الاصطناعي، بدلاً من الاكتفاء باستخدام

أدواته، من خلال منهجية تربط
احتياجات الأعمال بتخطيط الحلول

وتنفيذها وقياس نتائجها، مع مراعاة

 الحوكمة وإدارة المخاطر.
وتمُنح الشهادة من معهد إدارة

المشاريع الدولي (PMI)، فيما نفُذ

البرنامج خلال أكتوبر على مدى خمسة

أيام تدريبية، شملت الإعداد للاختبار
الدولي، بإشراف المدرب محمد

اللازمرلي، الذي يمتلك خبرة تتجاوز 17

عاماً في التحول الرقمي والتقنيات

المالية وإدارة المشاريع.

ويأتي البرنامج امتداداً لجهود المعهد

في تطوير مهارات الذكاء الاصطناعي،

إذ درّب أكثر من 3 آلاف مشارك ونفّذ
ما يزيد على 45 برنامجاً تدريبياً منذ عام

.2022Bahrain Expands
Cybersecurity
Awareness Among
80 Workers

Bahrain's National Cyber
Security Centre, Ministry
of Interior and
Telecommunications
Regulatory Authority, in
coordination with Jahez
International, held
awareness sessions for
around 80 foreign
workers under the “Don't
Make It Easy for Them”
campaign, covering
online fraud and data
protection.

BIBF Trains First
Cohort in AI
Project
Management

Bahrain's BIBF
completed its first PMI-
CPMAI™ training
cohort with 12
professionals.

Since 2022, the institute
has trained over 3,000
participants through
more than 45 AI-related
programmes, supporting
digital transformation
and workforce readiness.

البحرين تعزز الوعي السيبراني
لدى 80 عاملاً بالتعاون مع «جاهز»
نظم المركز الوطني للأمن السيبراني ووزارة الداخلية، بالتعاون مع هيئة تنظيم

الاتصالات والتنسيق مع شركة «جاهز»، محاضرتين توعويتين لنحو 80 عاملاً، ضمن

حملة «لا تسهلها عليهم»، تزامناً مع الشهر العالمي للتوعية بالأمن السيبراني.

وهدفت المحاضرتان إلى تعزيز الوعي بالمخاطر الرقمية وسبل الاستخدام الآمن

والمسؤول للتقنيات، من خلال تعريف المشاركين بمفهوم الأمن السيبراني وأبرز

الهجمات الإلكترونية وأساليب الاحتيال التي قد تستهدف عمال التوصيل أثناء

استخدام الهواتف والتطبيقات الرقمية.

وتضمنت الفعاليات استعراض مواقف عملية تحاكي محاولات الاحتيال الإلكتروني،

مع توضيح طرق التعامل معها، بما في ذلك التحقق من الرسائل والروابط ومصادر

الاتصال، وتجنب مشاركة المعلومات الشخصية والرموز السرية مع الآخرين.
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«البحرين الوطني» يمكّن موظفيه
من تطوير تطبيقات الذكاء الاصطناعي

NBB Empowers
Employees to Build
AI-Driven Banking
Solutions

National Bank of Bahrain
partnered with Reboot
Coding Institute to deliver a
three-day AI enablement
programme under
AI@NBB, equipping
employees to design,
prototype and develop
practical AI solutions that
improve operational
efficiency.

Zain Bahrain,
Solidarity Explore
AI-Powered Insurance
Services

Zain Bahrain's OneCX and
Solidarity Bahrain signed an
MoU to explore AI-driven
customer experience
solutions, including smart
contact centres, WhatsApp
integration, automated
responses and data analytics
to improve insurance service
efficiency.

عززّ بنك البحرين الوطني استراتيجيته للتحول الرقمي بإطلاق برنامج متخصص
لتمكين موظفيه من تصميم وتطوير تطبيقات عملية باستخدام الذكاء الاصطناعي،

بالتعاون مع معهد «ريبوت» للبرمجة، التابع لشبكة «01 إيدو» العالمية، ضمن

.AI@NBB مبادرة
وامتد البرنامج ثلاثة أيام، ركز خلالها على نقل الموظفين من مرحلة التعرف على

تقنيات الذكاء الاصطناعي إلى تطوير حلول رقمية ونماذج أولية قابلة للتطبيق،

لمعالجة التحديات التشغيلية وتحسين كفاءة الأعمال المصرفية.

وشمل التدريب مختلف مراحل تطوير البرمجيات، من تصميم الحلول وهندستها

إلى إدارة البيانات والأمن والاختبار والحوكمة، بما يتيح لموظفي القطاعات غير

التقنية المشاركة مباشرة في ابتكار التطبيقات بالتعاون مع الفرق المتخصصة.
ويأتي البرنامج ضمن استراتيجية أوسع لبناء قدرات الذكاء الاصطناعي على مستوى

مجموعة بنك البحرين الوطني، تشمل تطوير الكفاءات المتخصصة، وتأهيل

القيادات، وتشكيل فرق متعددة التخصصات لتسريع تبني الحلول الذكية في

العمليات المصرفية.

»زين البحرين« و»سوليدرتي« يطوران
خدمات التأمين بالذكاء الاصطناعي

وقّعت شركة زين البحرين، عبر

محفظتها المتخصصة في حلول تجربة

العملاء «OneCX»، مذكرة تفاهم مع

شركة سوليدرتي البحرين، لبحث فرص
توظيف الذكاء الاصطناعي والحلول

الرقمية في تطوير خدمات العملاء

بقطاع التأمين.

وتشمل مجالات التعاون المحتملة

تطوير مراكز الاتصال، وتفعيل التواصل

الذكي عبر «واتساب» والقنوات

الرقمية، واستخدام الذكاء الاصطناعي

للرد على استفسارات العملاء، إلى
جانب تحليل البيانات وأتمتة العمليات

 لتسريع إنجاز المعاملات وتحسين
الكفاءة التشغيلية.

وتستهدف المذكرة استكشاف حلول

تقنية تتيح لشركة سوليدرتي البحرين
تطوير تجربة العملاء، وتبسيط إجراءات

التواصل، وتقديم خدمات أكثر سرعة

وتخصيصاً، بما يواكب التحول الرقمي

في قطاع التأمين.

وتوفر منصة «OneCX» حلولاً متكاملة
لإدارة تفاعلات العملاء عبر القنوات

الرقمية ومراكز خدمة العملاء، باستخدام

تقنيات الذكاء الاصطناعي وتحليل

البيانات وأتمتة العمليات.
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Bybit Secures Dubai
Virtual Asset Services
Licence

Bybit's subsidiary has
secured a VARA licence in
Dubai covering services
including spot trading.
The platform, serving over
80 million users globally,
also aims to expand into
derivatives trading, subject
to regulatory approval.

»بايبت« تحصل على ترخيص تداول
الأصول الافتراضية في دبي

أعلنت منصة الأصول الرقمية «بايبت»

Bybit» حصول شركتها التابعة (Bybit)
Fintech FZE» على ترخيص مزود

خدمات الأصول الافتراضية من سلطة

تنظيم الأصول الافتراضية في دبي

(VARA)، بما يتيح لها تقديم خدمات
تداول مرخصة تشمل التداول الفوري.

ويعزز الترخيص حضور الشركة في دبي،

التي اتخذتها مقراً رئيسياً دولياً منذ عام

2022، ويدعم توسع أعمالها ضمن الأطر
التنظيمية المعتمدة في سوق الأصول

الرقمية.

وقال بن تشو، الشريك المؤسس

والرئيس التنفيذي لـ«بايبت»، إن دبي

نجحت في تطوير بيئة تنظيمية متقدمة

للأصول الافتراضية، مؤكداً التزام

الشركة بتوسيع أنشطتها وفق المعايير

الرقابية المحلية.
من جانبه، كشف بيتر لو، الرئيس

التنفيذي للشؤون القانونية والامتثال،

عن تطلع الشركة إلى إضافة تداول

 المشتقات المالية مستقبلاً، شريطة
الحصول على الموافقات التنظيمية

اللازمة، مشيراً إلى أن المشتقات تمثل

أحد الأنشطة الرئيسية لأعمال الشركة

عالمياً.

وأوضح أن التوسع في خدمات الأصول

الرقمية يتطلب رقابة تنظيمية فعالة

وإدارة للمخاطر وحماية للمستخدمين،
بالتوازي مع الاستثمار في أنظمة

الامتثال والأمن.

ويأتي الترخيص ضمن استراتيجية

توسع دولية شهدت حصول «بايبت»

على خمسة تراخيص وموافقات

تنظيمية خلال 2026 في الاتحاد

الأوروبي وجزر كايمان وإندونيسيا

وجنوب أفريقيا والسلفادور.

وتخدم المنصة، وفق بياناتها، أكثر من

80 مليون مستخدم عالمياً، وتسعى إلى
تعزيز حضورها في منظومة البلوك

تشين والويب 3.0 في دبي.
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«عقارات السيف» تقر صفقة استحواذ بـ17.11
مليون دينار ترفع الملكية إلى %50.07

أقرتّ الجمعية العامة غير العادية

لشركة عقارات السيف صفقة

الاستحواذ المقدمة من شركة «سيف

إكوتي غروث إنفستمنت»، بقيمة

إجمالية تبلغ 17.11 مليون دينار بحريني،

والتي من شأنها رفع حصة مقدم

العرض إلى نحو 50.07% من رأس مال

الشركة.

وجاءت الموافقة خلال اجتماع ترأسه

رئيس مجلس الإدارة عيسى محمد

نجيبي، بحضور مساهمين يمثلون نحو

286 مليون سهم، تعادل 63.35% من
رأس المال.

واعتمدت الجمعية توصية اللجنة

المستقلة، ووافقت على قرار الإعفاء

(Whitewash) من تقديم عرض
استحواذ إلزامي، بأغلبية أصوات

المساهمين المستقلين، مع امتناع

الأطراف ذات الصلة عن التصويت.

وتتضمن الصفقة الاستحواذ على 73.6

مليون سهم، تمثل 16% من رأس

المال، من محفظة حصص الهيئة

العامة للتأمين الاجتماعي، إلى جانب

 شراء 7.68 مليون سهم من أسهم
الخزينة، تعادل 1.67%.كما تشمل تنفيذ

برنامج لإعادة شراء 13.8 مليون سهم

إضافي، تمثل 3% من رأس المال، رهناً

بموافقة مصرف البحرين المركزي،

تمهيداً لنقلها إلى مقدم العرض.

وتولت شركة «سيكو» دور المستشار

المالي المستقل، وقدمت للمساهمين

إيضاحات بشأن هيكل الصفقة

وأهدافها والمتطلبات التنظيمية

المرتبطة بها.

واستمر اجتماع الجمعية نحو ساعتين

ونصف الساعة، شهد خلالهما نقاشات

حول آلية الاستحواذ وتداعياته على

هيكل الملكية، إلى جانب استفسارات

من صغار المساهمين بشأن مستقبل

حصصهم بعد إتمام الصفقة، قابلتها

تطمينات خلال الاجتماع.

وتمثل الموافقة خطوة رئيسية نحو

استكمال الصفقة، مع بقاء تنفيذ بعض

مكوناتها خاضعاً للموافقات التنظيمية
المطلوبة.

Seef Properties
Shareholders
Approve BHD
17.11M Acquisition
Deal

Seef Properties
shareholders approved a
BHD 17.11 million
acquisition proposal by
Seef Equity Growth
Investment, potentially
raising the bidder's
ownership to 50.07%.
The transaction includes
share purchases and a
buyback component
subject to regulatory
approval.
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»إنفراكورب« تطلق تحدياً معمارياً
لتصميم معالم عقارية مبتكرة

“التطوير العقاري البحرينية”
تبحث شراكات استثمارية في عُمان

أعلنت شركة إنفراكورب، المتخصصة

في الاستثمار وتطوير البنية التحتية

المستدامة، إطلاق مسابقة «تحدي

العمارة»، بدعم من مؤسسة التنظيم

العقاري، وبالتزامن مع معرض «سيتي

سكيب البحرين 2026»، لاستقطاب

المواهب الشابة وتشجيع الابتكار في

التصميم والتطوير العقاري.

وتستهدف المسابقة طلبة الجامعات

وحديثي التخرج في تخصصات

الهندسة والتصميم الداخلي والمجالات

المرتبطة بها، تحت شعار «شارك في

تصميم المعلم العقاري القادم»، لتقديم

تصورات معمارية تجمع بين الابتكار

والوظيفية والاستدامة وجودة تجربة

المستخدم.

بحث وفد جمعية التطوير العقاري البحرينية فرص التعاون والاستثمار المشترك في

سلطنة عُمان، خلال زيارة رسمية شملت المشاركة في معرض ومؤتمر العمران

والبيت والبناء 2026 «أكتوبر العمران» بالعاصمة مسقط.

وترأس الوفد المهندس عارف هجرس، رئيس مجلس إدارة الجمعية، وعقد لقاءات

مع وزير الإسكان والتخطيط العمراني العُماني الدكتور خلفان بن سعيد الشعيلي،

ورئيس هيئة المناطق الاقتصادية والحرة قيس اليوسف، لبحث مجالات التعاون

وتبادل الخبرات.

وناقش الوفد مع لجنة العقار بغرفة تجارة وصناعة عُمان فرص الشراكة بين القطاع

الخاص في البلدين، وتطوير الاستثمارات العقارية وتعزيز مساهمة القطاع في

التنمية الاقتصادية.

كما بحث مع مجلس إدارة جمعية عُمان العقارية تفعيل مذكرة التعاون المشتركة،

وتطوير آليات العمل والترويج للمشاريع العقارية والاستثمارية في السوقين.

ويستمر استقبال المشاركات من 18

أكتوبر حتى 18 نوفمبر 2026، عبر منصة
التسجيل المخصصة للمسابقة، على أن

يعُلن عن الفائزين وتمُنح الجوائز النقدية

خلال معرض «سيتي سكيب البحرين»،

الذي يقام في مركز البحرين العالمي

للمعارض خلال الفترة من 24 إلى 28

نوفمبر المقبل.

وتسعى «إنفراكورب» من خلال المبادرة

إلى دعم رأس المال البشري في القطاع

العقاري، وتوسيع مشاركة الكفاءات

الوطنية في تطوير البيئة العمرانية،

وتعزيز الابتكار في مشاريع التطوير

العقاري المستقبلية بالمملكة.

Bahrain’s
Developers Explore
Oman Partnerships

A delegation from
Bahrain’s Real Estate
Development Association
visited Muscat to explore
investment opportunities
and strengthen
cooperation with Oman’s
property sector during
October Urban 2026.
Led by Chairman Aref
Hejres, the delegation
met government officials,
the Oman Chamber of
Commerce and Industry’s
real estate committee,
and the Oman Real
Estate Association.
Discussions focused on
private-sector
partnerships, exchanging
development expertise
and activating an existing
cooperation
memorandum to promote
projects in both markets.

Infracorp Launches
Architecture
Challenge Ahead of
Cityscape Bahrain
2026

Infracorp has launched
an architecture
competition for students
and recent graduates,
backed by Bahrain's
RERA.
Entries close November
18, with cash prizes and
winners announced at
Cityscape Bahrain 2026,
November 24–28.
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Mövenpick Bahrain
Earns Green Globe
Platinum
Certification

Mövenpick Hotel Bahrain
has received Green Globe
Platinum certification,
recognising its
sustainability initiatives in
energy and water
efficiency, plastic
reduction, coastal
conservation and
community engagement.

»موفنبيك البحرين« يحصد التصنيف
البلاتيني من «غرين غلوب» للاستدامة

حصل فندق «موفنبيك البحرين»

على الشهادة البلاتينية من مؤسسة

«غرين غلوب»، تقديراً لجهوده في
تطبيق ممارسات الضيافة

المستدامة، وتعزيز كفاءة استخدام

الموارد والحد من الأثر البيئي

لعملياته التشغيلية.

ويأتي هذا الإنجاز امتداداً لمسيرة

الفندق، الذي يعُد أول فندق في

مملكة البحرين يحصل على شهادة

«غرين غلوب»، في إطار توجهه نحو
دمج الاستدامة في أنشطته اليومية

وتجربة الضيوف.

وتشمل مبادرات الفندق ترشيد

استهلاك المياه والطاقة، وتقليل

المواد البلاستيكية أحادية

الاستخدام، إلى جانب تنفيذ حملات

لتنظيف الشواطئ، بما يسهم في

حماية البيئة الساحلية وتعزيز الوعي

بالممارسات المسؤولة.

كما يعتمد الفندق على حديقة خاصة

لزراعة الخضراوات، دعماً لممارسات

 الطهي المستدامة، فيما يواصل
تنفيذ مبادرات مجتمعية، أبرزها

حملة «كيلو من الخير»، التي تجمع

الموظفين وشركاء المجتمع لدعم

المحتاجين.

وقال بينوا جوزيف ميتانوفسكي،

المدير العام لفندق «موفنبيك

البحرين»، إن الاستدامة تمثل

مسؤولية مشتركة تجاه البيئة
والمجتمع والأجيال المقبلة، مؤكداً

أن التصنيف البلاتيني يعكس جهود

فريق العمل في تحويل الممارسات

اليومية إلى أثر ملموس.

وأضاف أن الفندق سيواصل تطوير

مبادرات الضيافة المسؤولة

وتشجيع الموظفين والضيوف على

تبني خيارات أكثر استدامة.

ويعكس التكريم تنامي أهمية

المعايير البيئية والاجتماعية في

قطاع الضيافة، ودورها في تعزيز

كفاءة التشغيل وتطوير تجربة
النزلاء.
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“المساحة والتسجيل العقاري” يقلص
إصدار إفادة عمر المبنى إلى يوم عمل

Bahrain Digitises
Building-Age
Verification

Bahrain’s Survey and Land
Registration Bureau has
reduced the processing time
for building-age statements
from three days to one
working day, while cutting
required documents by 50%.
The fully digital service helps
municipal authorities verify
the age of buildings over 50
years old before approving
demolition when
construction records are
unavailable.
Applications, tracking and
technical reports are now
accessible through the
system, supporting faster
decisions and efforts to
preserve Bahrain’s
architectural heritage.

M42 Plans New
Healthcare Facility in
Bahrain Bay

M42 has announced plans
for Mubadala Health –
Bahrain, a multidisciplinary
facility offering 20 medical
specialties and expected to
employ around 200 people,
with a focus on Bahraini
talent.
Developed with local partner
HealthVision, the project will
be M42’s second healthcare
facility in the kingdom.
An agreement with Bahrain’s
Future Generations Reserve
Fund secures its location at
the fund’s waterfront tower
in Bahrain Bay. Planned
services include six inpatient
surgical specialties, alongside
precision medicine, genomics
and AI-enabled healthcare
solutions.

خفض جهاز المساحة والتسجيل العقاري في البحرين مدة إنجاز خدمة

«طلب إفادة بعمر المبنى» من ثلاثة أيام إلى يوم عمل، مع رقمنة إجراءاتها
بالكامل وتقليل المستندات المطلوبة بنسبة 50%، لتسريع البت في طلبات

الهدم ودعم الحفاظ على المباني ذات القيمة العمرانية والتاريخية.
وتتيح الخدمة لممثلي وزارة شؤون البلديات والزراعة الاستفسار عن عمر

المباني التي تتجاوز 50 عامًا قبل إصدار موافقات الهدم، عندما لا تتوافر

بياناتها في السجلات والأنظمة المعتمدة.
وأصبح تقديم الطلب ومعالجته إلكترونيًا بالكامل، مع إمكانية تتبع حالته

والاطلاع على التقرير الفني مباشرة عبر النظام، دون مراسلات بريدية أو

مستندات ورقية. وشملت التحسينات تقليص خطوات التقديم إلى أربع

كحد أقصى، وتطوير تجربة المستخدم وتوحيد معلومات الخدمة عبر القنوات

الرسمية.

«M42» تطوّر منشأة صحية
في خليج البحرين بـ20 تخصصًا

أعلنت «M42» خططًا لتطوير

«مبادلة للرعاية الصحية – البحرين»
في منطقة خليج البحرين، لتقديم

خدمات عبر 20 تخصصًا طبيًا، مع

توقعات بتوظيف نحو 200 شخص

والتركيز على استقطاب الكفاءات
البحرينية.

وجرى الإعلان خلال قمة أبوظبي

لمستقبل الصحة، بالتزامن مع

توقيع اتفاقية مع صندوق احتياطي
الأجيال القادمة لتأمين موقع

المنشأة في برج الصندوق المطل

على الواجهة البحرية.

ويطُوّر المشروع عبر شراكة بين

«HealthVision» وشركة «M42»
البحرينية، وسيكون ثاني منشأة

صحية للمجموعة في المملكة،

ضمن توسعها الإقليمي في خدمات

الرعاية التخصصية.
وتشمل الخدمات المخطط لها ستة

تخصصات جراحية للمرضى

المقيمين عند الافتتاح، إلى جانب

تخصصات منها القلب والأورام

والأعصاب وطب الأطفال والعظام،

مع حلول في الطب الدقيق والجينوم
والذكاء الاصطناعي وإطالة العمر

الصحي.
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الجامعة الخليجية تحصد المركز الثالث
في هاكاثون الابتكار المصرفي الإسلامي

Gulf University Takes
Third Place in Islamic
Banking Innovation
Hackathon

Gulf University secured third
place in the Islamic Banking
Innovation Hackathon at
Bahrain Islamic Bank's
fourth forum, where student
teams developed Sharia-
compliant financial solutions
aligned with sustainability
and ESG principles.

Al Ebdāa Partners
with Key Link to
Support Entrepreneurs

Bahrain’s Al Ebdāa
Microfinance has signed a
partnership with Key Link
Corp, a company specialising
in business formation and
commercial services.
The agreement aims to
broaden the services and
benefits available to
entrepreneurs and owners of
small and micro businesses,
combining financing with
business support.
Both companies said the
collaboration will help
address businesses’ needs at
different stages of
development and support
their growth and continuity
in Bahrain.

“الإبداع” و”كي لينك” تتعاونان لدعم
المشاريع الصغيرة في البحرين

حصدت الجامعة الخليجية المركز

الثالث في مسابقة «هاكاثون

الابتكار المصرفي الإسلامي»، التي

أقُيمت ضمن ملتقى بنك البحرين

الإسلامي الرابع، تحت شعار

«الابتكار في المالية الإسلامية»،
بمشاركة طلبة جامعات وخبراء في

التقنيات المالية وأعضاء هيئات

الرقابة الشرعية.
وشهد الملتقى تنافس الفرق

الطلابية على تطوير حلول مصرفية

واستثمارية مبتكرة تتوافق مع

أحكام الشريعة الإسلامية، مع

مراعاة معايير الاستدامة والحوكمة
.(ESG) البيئية والاجتماعية

وأعرب علي خميس، رئيس مركز

الابتكار وريادة الأعمال في الجامعة
الخليجية، عن اعتزازه بالإنجاز، مؤكداً

أنه يعكس جهود الجامعة في رعاية
المواهب الشابة وتشجيع الابتكار،

وتمكين الطلبة من تحويل أفكارهم

إلى مشاريع عملية تلبي احتياجات

قطاع المالية الإسلامية.

من جانبها، أكدت الطالبة فاطمة

الدوسري أن المشاركة أسهمت في

تطوير مهاراتها في التفكير الإبداعي

والعمل الجماعي، وأتاحت لها

ولزميلاتها فرصة ابتكار فكرة تجمع

بين التكنولوجيا المتقدمة ومبادئ

الاستثمار الإسلامي.

وقّعت شركة الإبداع للتمويل متناهي الصغر شراكة مع «كي لينك كورب»،

المتخصصة في تأسيس الشركات والخدمات التجارية بالبحرين، لتوسيع

الخدمات والمزايا المقدمة لرواد الأعمال وأصحاب المشاريع الصغيرة

والمتناهية الصغر.

وتستهدف الاتفاقية تعزيز التكامل بين التمويل والخدمات المساندة

للأعمال، وإتاحة خبرات وخيارات تساعد العملاء على تطوير مشاريعهم ودعم

استمراريتها.

وتأتي الشراكة ضمن توجه «الإبداع» لتوسيع تعاونها مع الجهات العاملة في

منظومة ريادة الأعمال، وربط الخدمات التمويلية بالدعم التجاري الذي يحتاج

إليه أصحاب المشاريع.
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Seven Bahraini
Women Join Arab
Businesswomen
Council Leadership

Seven Bahraini women have
been appointed to leadership
and advisory roles in the
Arab Businesswomen
Council for its eighth term
(2026–2030), announced at
the Arab League
headquarters in Cairo.
Shaikha Hind bint Salman
Al Khalifa was named Vice-
President for Bahrain,
Khairiya Abdullah Al Dashti
Secretary-General, and
Shaikha Mariam bint
Hamad Al Khalifa Treasurer
representing the Kingdom.
The appointments strengthen
Bahrain’s contribution to
regional initiatives
supporting women’s
entrepreneurship, skills
development and investment
partnerships. The new term
will focus on expanding
cooperation among Arab
businesswomen and
supporting women-led
enterprises.

7 بحرينيات في التشكيل الجديد
لمجلس سيدات الأعمال العرب

حظيت مملكة البحرين بتمثيل يضم

سبع قيادات نسائية في التشكيل

الجديد لمجلس سيدات الأعمال العرب

للدورة الثامنة (2026–2030)، الذي أعُلن

خلال اجتماع الهيئة العامة للمجلس

بمقر جامعة الدول العربية في القاهرة،

برئاسة سمو الشيخة الدكتورة حصة

سعد العبدالله السالم الصباح.

وشمل التشكيل تعيين الشيخة هند

بنت سلمان آل خليفة نائباً لرئيس

المجلس عن البحرين، وخيرية عبدالله

الدشتي أميناً عاماً للمجلس، والشيخة

مريم بنت حمد آل خليفة أميناً مالياً عن

المملكة.

كما ضم الشيخة عائشة بنت سلمان آل

خليفة عضواً شرفياً، ونبيلة محمد الخير
مستشاراً للتراث والثقافة والفنون

الجميلة، والدكتورة لولوه مطلق المطلق

مستشاراً للتنمية البشرية والتدريب،

ونجاح أحمد الخضر منسقاً للبرامج

والأنشطة.

ويعكس هذا التمثيل حضور الكفاءات

البحرينية في المواقع القيادية

 والاستشارية للمجلس، بما يتيح لها
المساهمة في تطوير المبادرات

الاقتصادية وبرامج تمكين المرأة وريادة

الأعمال على المستوى العربي.

وتستهدف الدورة الجديدة توسيع

الشراكات الاقتصادية والاستثمارية بين

سيدات الأعمال العربيات، وتطوير

البرامج الداعمة للمشروعات النسائية،

وتعزيز تبادل الخبرات في مجالات

الابتكار والتدريب والتنمية المستدامة.

ومن المنتظر أن يسهم التشكيل الجديد

في تعزيز التعاون بين المؤسسات

والقيادات النسائية العربية، وفتح

مجالات أوسع للمبادرات المشتركة

التي تدعم مشاركة المرأة في النشاط

الاقتصادي وصنع القرار.

ويمثل الحضور البحريني فرصة لتعزيز

الروابط بين مجتمع الأعمال في

المملكة ونظيراته في الأسواق العربية،

خصوصاً في مجالات ريادة الأعمال

وتنمية المهارات والشراكات

الاستثمارية.



مجتمع الاعمال

32 العدد 21 - الأحد 25 أكتوبر 2026

«طلبات» تعيّن زين بشير
مديراً عاماً لعملياتها في البحرين

talabat Appoints Zain
Bashir as Bahrain
Managing Director

talabat has appointed Zain
Bashir to lead its Bahrain
operations. With over 13
years of regional experience,
he will focus on customer
experience, partner growth
and expanding the
company's food delivery,
grocery and retail services.

Kimz Healthcare CEO
Named Among 35
Arab Healthcare
Leaders for 2026

Kimz Healthcare CEO Dr.
Sherif Mohamed Sahdallah
has been named among 35
leaders in the Arab Hospitals
Federation's inaugural AHF
Leaders Select 2026,
recognising his healthcare
leadership and more than 30
years of clinical and hospital
management experience.

رئيس «كيمزهيلث» ضمن قائمة
35 قيادياً في الرعاية الصحية العربية

أعلنت مجموعة كيمزهيلث اختيار

رئيسها التنفيذي، الدكتور شريف محمد

سهد الله، ضمن قائمة تضم 35

شخصية قيادية في النسخة الأولى من

مبادرة «اختيارات القادة لعام 2026»
(AHF Leaders Select 2026)، التي
أطلقها اتحاد المستشفيات العربية،

تقديراً لإسهاماته في تطوير قطاع

الرعاية الصحية.
وتهدف المبادرة إلى تكريم القيادات

التي حققت إنجازات في تحسين

مخرجات الرعاية الصحية عبر الدول

الـ22 الأعضاء في الاتحاد، استناداً إلى

الإنجازات الموثقة والكفاءة التشغيلية

واستدامة الأثر على مستوى

المؤسسات والقطاع الصحي.

أعلنت شركة «طلبات»، المتخصصة

في خدمات الطلب والتوصيل عبر

الإنترنت في منطقة الشرق الأوسط

وشمال أفريقيا، تعيين زين بشير مديراً

عاماً لعملياتها في البحرين، في إطار

خططها لتعزيز النمو وتطوير خدماتها

في السوق المحلية.

ويمتلك بشير خبرة مهنية تتجاوز 13

عاماً في أسواق باكستان وعُمان

والإمارات والبحرين، شملت التسويق

والاستراتيجيات التجارية وإدارة

العمليات وتطوير الأعمال.

وشغل سابقاً مناصب قيادية في

«طلبات»، من بينها الإشراف على
أنشطة التسويق في عُمان والإمارات،

وقيادة استراتيجيات الأعمال في
السوق الإماراتية، قبل توليه منصب

المدير الإقليمي الأول لقطاع البقالة

ويمتلك الدكتور شريف أكثر من 30 عاماً

من الخبرة في الطب السريري وإدارة

المستشفيات، ويتولى منصب الرئيس

التنفيذي لمجموعة كيمزهيلث منذ عام

2018، حيث تركز المجموعة تحت
قيادته على الجودة السريرية والتميز
التشغيلي وتطوير الرعاية المتمحورة

حول المريض.

 والتجزئة، إلى جانب عمله مديراً عاماً
مؤقتاً للشركة في الإمارات.

ويحمل بشير درجة الماجستير من كلية

مانشستر للأعمال في المملكة

المتحدة، ومن المقرر أن يركز في

منصبه الجديد على تطوير تجربة

العملاء، وتوسيع فرص النمو للشركاء

التجاريين، وتعزيز كفاءة عمليات

التوصيل والخدمات المرتبطة بالمنصة.
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Gulf Air Group Earns
Great Place To Work
Certification

Gulf Air Group has earned
Great Place To Work
certification based on
employee feedback, with
81% of its workforce
participating in the Trust
Index survey assessing
credibility, respect, fairness,
pride and camaraderie.
The recognition supports the
group’s ongoing
transformation programme
to improve employee
experience, operational
efficiency and professional
development.
Group Chief Human
Resources Officer
Mohammed Mattar said the
certification reflects
employees’ trust, reaffirming
the group’s commitment to
using their feedback to
strengthen its workplace
culture and attract and retain
talent.

«طيران الخليج» تنال شهادة عالمية لتميز
بيئة العمل بمشاركة 81% من موظفيها

حصلت مجموعة طيران الخليج على

«Great Place To Work» شهادة
العالمية لتميز بيئة العمل، استناداً

إلى تقييمات موظفيها، في خطوة

تعكس تقدم المجموعة في تطوير

ثقافتها المؤسسية وتعزيز تجربة
العاملين لديها.

وشارك 81% من موظفي المجموعة

في استبيان التقييم، الذي يستند

،(Trust Index) إلى مؤشر الثقة

ويقيس مستويات المصداقية

والاحترام والعدالة والفخر وروح

الزمالة داخل المؤسسة.

وتمُنح الشهادة من مؤسسة

«Great Place To Work»
للمؤسسات التي تستوفي معاييرها

المعتمدة بناءً على آراء الموظفين،

بما يتيح تقييم جودة بيئة العمل

ومقارنتها بالممارسات المؤسسية

في الأسواق المختلفة.

ويأتي حصول المجموعة على

الشهادة ضمن برنامج التحول

المؤسسي الذي تنفذه، والهادف

إلى تحسين تجربة الموظفين، ورفع

 الكفاءة التشغيلية، وتعزيز بيئة
العمل الداعمة للأداء والتطوير

المهني.

وقال الرئيس التنفيذي للموارد

البشرية بمجموعة طيران الخليج،

محمد مطر، إن الشهادة تعكس ثقة
الموظفين بالمجموعة، مؤكداً

مواصلة الاستفادة من ملاحظاتهم

لتطوير بيئة العمل وترسيخ قيم

التميز والخبرة وأخلاقيات العمل.

من جانبه، أكد المدير العام

«Great Place To Work» لمؤسسة

في البحرين، جولز يوسف، أن

حصول المجموعة على الشهادة

يعكس ثقافة مؤسسية قائمة على

الثقة وتمكين الموظفين، مشيراً إلى
أهمية هذا الإنجاز في قطاع الطيران.

وتسعى مجموعة طيران الخليج إلى

تعزيز قدرتها على استقطاب
الكفاءات الوطنية والدولية

والاحتفاظ بها، من خلال تطوير بيئة

العمل ودعم الابتكار والتعاون، بما

يخدم أهدافها التشغيلية

والاستراتيجية طويلة الأجل.
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BASREC Wins Best
Employee Experience
Initiative Award

Bahrain Ship Repairing and
Engineering Company
(BASREC) won Best
Employee Experience
Initiative at the HRM
Summit Awards 2026 for
giving employees a paid day
off on their birthdays.
The initiative allows staff to
celebrate with family and
loved ones, reflecting the
company’s focus on personal
recognition and work-life
balance.
BASREC said it will
continue listening to
employees and developing
practical, sustainable
initiatives that support their
workplace experience.

CrediMax Wins
Mastercard Fraud
Management Award

Bahrain’s CrediMax received
Mastercard’s 2026 award for
excellence in performance,
fraud detection and
management, recognising its
results in 2025.
The company achieved the
highest overall score among
Mastercard clients in the
West Arabia region, with
performance assessed across
payment acceptance and
card issuance, including
reductions in fraud cases and
rates.
CrediMax said it will
continue investing in security
and risk detection tools to
protect customers and
merchants.

“كريدي مكس”
تحصد جائزة ماستركارد لمكافحة الاحتيال

“باسرك” تفوز بجائزة
أفضل مبادرة لتجربة الموظفين

نالت «كريدي مكس» جائزة ماستركارد للتميز في الأداء والكشف عن

الاحتيال وإدارته لعام 2026، بعد تحقيق أعلى تقييم إجمالي بين عملاء

ماستركارد في غرب المنطقة العربية، تقديرًا لأدائها خلال 2025.

واستند التقييم إلى نتائج أعمال قبول المدفوعات وإصدار البطاقات، وتراجع

حالات الاحتيال ومعدلاته، بما يعكس كفاءة الشركة في إدارة المخاطر

المرتبطة بالمعاملات الإلكترونية.

 بيئة العمل وتلبية احتياجات
العاملين.

من جانبها، قالت نرجس الموسوي،

القائم بأعمال الرئيس التنفيذي

والرئيس التنفيذي للموارد البشرية

والخدمات المؤسسية، إن المبادرة

تستهدف تقديم تقدير ملموس

لوقت الموظفين وحياتهم

الشخصية، مع مراعاة التزامات

العمل.

وأضافت أن بساطة تطبيق المبادرة

تحمل رسالة اهتمام تتجاوز المهام

الوظيفية، مشيرةً إلى مواصلة

تطوير ممارسات الموارد البشرية

بالاستماع إلى الموظفين وتبنّي

مبادرات قابلة للاستمرار وتحقق

فائدة مباشرة لهم.

حصدت شركة البحرين لتصليح

السفن والهندسة «باسرك» جائزة

«أفضل مبادرة لتجربة الموظفين»
ضمن جوائز قمة الموارد البشرية

2026، عن منح موظفيها يوم إجازة
مدفوعة الأجر بمناسبة أعياد

ميلادهم.

وتتيح المبادرة للموظفين الاحتفاء

بمناسباتهم الخاصة مع أسرهم

وأحبائهم، ضمن توجه الشركة

لتعزيز التقدير الشخصي والتوازن
بين العمل والحياة، ودعم استقرار

الكفاءات وانتمائها.

وقال فوزي كانو، رئيس مجلس

إدارة «باسرك»، إن الجائزة تعكس
تقدير الشركة لموظفيها وخبراتهم

التي أسهمت في بناء مكانتها،

مؤكدًا دعم مواصلة الاستثمار في
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KFH Bahrain Wins
Two Global Finance
Awards

Kuwait Finance House –
Bahrain has been named
Best Bank and Best Islamic
Financial Institution in
Bahrain for 2026 by Global
Finance.
The annual assessments
consider asset growth,
profitability, product
innovation, service quality
and customer satisfaction,
alongside financial experts’
views.
Group CEO Dr. Shadi
Zahran said the bank will
continue investing in digital
transformation, operational
efficiency and Sharia-
compliant products to
enhance customer value and
support Bahrain’s economic
growth.

BisB Awards $200,000
in Tejoori Al Islami
Draw

Bahrain Islamic Bank
announced Fadia
Mohammed as the winner of
its $200,000 grand prize for
the Q3 2026 Tejoori Al
Islami draw.
The savings programme also
offers a $1 million annual
grand prize and category-
specific rewards.

«البحرين الإسلامي» يمنح 200 ألف
دولار لفائزة في سحب «تجوري»

“KFH – البحرين» يحصد جائزتي
أفضل بنك ومؤسسة مالية إسلامية

وقال فيصل العبدالله، الرئيس

التنفيذي للخدمات المصرفية

للأفراد في بنك البحرين الإسلامي،

إن البرنامج يستهدف ترسيخ ثقافة

الادخار لدى مختلف الفئات العمرية،

من خلال حلول مالية مبتكرة تساعد

الزبائن على تحقيق أهدافهم وتعزيز

استدامتهم المالية.

من جانبها، أعربت الفائزة فاديا

محمد عن سعادتها بالجائزة، مشيرة

إلى أنها واظبت على الادخار في

حساب «تجوري الإسلامي»

لسنوات، دون أن تتوقع الفوز

بالجائزة الكبرى، مؤكدة أن المبلغ

سيساعدها على تحقيق أهدافها

المستقبلية.

حصد بيت التمويل الكويتي – البحرين جائزتي «أفضل بنك» و«أفضل

مؤسسة مالية إسلامية» في البحرين لعام 2026 من مجلة «جلوبال

فاينانس»، ضمن تقييماتها السنوية لأداء المؤسسات المصرفية.

وتستند التقييمات إلى معايير تشمل نمو الأصول والربحية والابتكار في

المنتجات وجودة الخدمات ورضا العملاء، إلى جانب آراء المحللين والخبراء .

وقال الدكتور شادي زهران، الرئيس التنفيذي للمجموعة، إن التكريم يعكس

قوة نموذج أعمال البنك واستراتيجيته القائمة على الابتكار والاستدامة
وتطوير الحلول المصرفية وفق احتياجات العملاء.

ويعمل البنك على توسيع خدماته وتبنّي التقنيات المالية وبناء شراكات

تدعم الابتكار، مع التركيز على تطوير تجربة العملاء ومواكبة التوجهات نحو

الرقمنة والاستدامة.

(BisB) أعلن بنك البحرين الإسلامي

فوز فاديا محمد بالجائزة الكبرى
البالغة 200 ألف دولار أمريكي، ضمن

سحب حساب «تجوري الإسلامي»

للربع الثالث من عام 2026، الذي
أجُري في المقر الرئيسي للبنك

بحضور ممثلي البنك والجهات

المعنية.

ويأتي السحب ضمن برنامج

«تجوري الإسلامي» الادخاري، الذي
يوفر جوائز نقدية على مدار العام،
بهدف تشجيع الزبائن على الادخار

وتعزيز التخطيط المالي طويل
الأجل، وفق مبادئ الصيرفة

الإسلامية.
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stc Bahrain Wins
Two HR Excellence
Awards

stc Bahrain won two
awards at the HR
Management Summit 2026
for its e³ Leadership
Academy, which delivered
over 7,000 training hours,
and its stc HUB digital
employee platform,
recognising leadership
development and
workplace technology.

Batelco and Al
Salam Bank Partner
on Rewards

Batelco, part of Beyon, has
announced a strategic
partnership with Al Salam
Bank to connect their
rewards programmes and
offer exclusive benefits to
customers.
The collaboration includes
plans to enable Al Salam
Bank customers to convert
reward points into Batelco
Jawaher points through
the bank’s app.
Further details, launch
dates and additional
initiatives will be
announced later.

“بتلكو” و”بنك السلام” يربطان برامج
المكافآت بعروض مشتركة

«stc البحرين» تحصد جائزتين
في تطوير القيادات والتحول الرقمي

أعلنت «بتلكو»، إحدى شركات Beyon، شراكة استراتيجية مع بنك السلام

لربط برامج المكافآت وتقديم عروض حصرية لزبائن الجانبين، بما يوسّع

الاستفادة من خدمات الاتصالات والخدمات المصرفية.

ويشمل التعاون إتاحة تحويل نقاط مكافآت زبائن بنك السلام إلى نقاط

«جواهر» من بتلكو عبر تطبيق البنك. وسيُعلن لاحقًا عن تفاصيل المبادرات
ومواعيد إطلاقها، إلى جانب مزايا إضافية ضمن الشراكة.

وقالت أسيل مطر، الرئيس التنفيذي لقطاع المستهلكين في بتلكو، إن

التعاون يستهدف تقديم مزايا سهلة الوصول تلبي احتياجات الزبائن

وتضيف قيمة إلى خدمات الشركة، مع خطط للبناء على الشراكة وإطلاق

مبادرات أخرى.

من جانبه، قال محمد بوحجي، الرئيس التنفيذي للخدمات المصرفية للأفراد

في بنك السلام، إن الاتفاق يؤسس لعلاقة طويلة الأمد، تركز على تطوير

مزايا مشتركة وتحسين تجربة الزبائن.

 آلاف ساعة تدريبية، من خلال ثلاثة
مسارات تستهدف مستويات

«evolve» وظيفية مختلفة، تشمل

«empower»للمواهب الواعدة، و

لرؤساء الأقسام ومديري الإدارات،

و«elevate» للقيادات التنفيذية،
بالتعاون مع مؤسسات أكاديمية

دولية.
أما منصة «stc HUB»، فتتيح

للموظفين الوصول إلى الخدمات

والإجراءات الإدارية اليومية عبر بيئة

رقمية موحدة، بما يسهم في

تبسيط العمليات وتعزيز التعاون

والإنتاجية.

حصدت شركة «stc البحرين»

جائزتين خلال حفل جوائز «قمة إدارة
الموارد البشرية 2026»، تقديراً

لمبادراتها في تطوير الكفاءات

القيادية وتوظيف التكنولوجيا
لتحسين تجربة الموظفين وتعزيز

الكفاءة المؤسسية.
وفازت الشركة بجائزة «أفضل

برنامج لتطوير القيادات للعام» عن

،«e³ Leadership Academy» أكاديمية

إلى جانب جائزة «أفضل توظيف

للتكنولوجيا» عن منصتها الرقمية

.«stc HUB»
وقدمت أكاديمية القيادة أكثر من 7
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	A New Identity, Deeper Insight
	EconomyZone launches its new identity on 25 October 2026, marking a new phase in its economic journalism. The renewal brings changes to its content, services and digital presence, with a clear ambition: to deepen coverage of Bahrain and the Gulf, expand access to reliable economic information, and help readers understand the developments shaping businesses, markets and everyday life.
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